MINUTA DE PLANO DE TRABALHO'

1. DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

1.1 DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Razé&o Social:  Associac&o de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sarandi - RS CNPJ: 89965966000177
Endereco: Rua Senador Alberto Pasqualini, 630

Cidade/UF: Sarandi Bairro: Centro CEP: 99560-000
Telefone: 54 33613151 Celular: (54) 9 84336021

E-mail: sarandi@apaers.org.br Site:

Registro(s) e Inscrigao(oes): N° CMAS: N° CMDCA: N° COMUI:
Representante Eliamar Terezinha Piazza CPF: 54699568068

Legal:

RG: 1040417758 Orgéo Expedidor: SSP-RS




Telefone: 54699568068 E-Mail: Eliamar.t@terra.com.br

Endereco: Rua Reinaldo Tente n°® 642

Cidade/UF: Sarandi Bairro: Vila Maria CEP: 995600-000

Periodo de mandato diretoria Inicio: 01 de janeiro de 2026 Fim: 31 de dezembro 2028

1.2 DADOS BANCARIOS

Nimero da Conta Corrente: Agéncia: Banco:

Numero Conta Poupanga: 17354-5 Agéncia: 0258 Banco: Sicredi

2. EXPERIENCIA, DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL E IMPACTO SOCIAL ESPERADO

2.1 Experiéncias da Organizagédo da Sociedade Civil que a torna apta a realizar o objeto do Plano de Trabalho.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sarandi — APAE é entidade filantrépica. Tem como objetivo atender pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou multipla, do Municipio de Sarandi e regido. Nossos educandos sdo atendidos nas areas de educacéo, saude e assisténcia
social. Juntamente com o atendimento pedagdgico e clinico desenvolvemos varios projetos tais como; Equoterapia, Hidroterapia, Mdsica, Encontros de
Apoio Familiar e outros projetos e programas que vem a somar em beneficio da reabilitacdo de nossos atendidos. Para que o servigo seja prestado em
sua totalidade e eficiéncia sdo necessarios profissionais habilitados e também condigdes de higiene e limpeza, bem como alimentagdo. Tudo isso gera
despesas, as quais sdo custeadas pela instituicdo através de Projetos como este. Eis a razdo pela qual estamos solicitando o repasse das emendas
impositivas, o que muito contribui para manter a organizagdo em pleno funcionamento, garantindo que pessoas com deficiéncia e suas familias tenham
acesso a seus direitos, isso significa acesso a atendimento gratuito e de qualidade nas areas de educac&o, salde e assisténcia social.




2.2 Descrigdo da realidade? onde a Organizagio da Sociedade Civil esta inserida, demonstrando o nexo entre as realidades e as atividades
previstas no Plano de Trabalho para obtengéo do impacto social esperado.

estado s&o de suma relevancia. No presente ano, a entidade ests executando, e/ou executou os seguintes projetos: “Estruturagéo da Rede de Servigos
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) APAE Sarandi/RS’ Custeado com Emenda Parlamentar Federal, “Fortalecimento das APAEs:
Manutencao e qualificacdo dos servicos de Habilitagso e Reabilitagdo” também custeado com Emenda Parlamentar Estadual; Projeto de melhorias na
sala de fisioterapia, custeado com Emenda Impositiva e Projeto APAE mais acolhedora, custeado com o TriLegal com o qual construimos a garagem

2 Lei Federal n° 13.019/2014. Art. 22. Devers constar do plano de trabalho_de parcerias celebradas mediante termo de colaboragao ou de fomento: | - descrigdo da realidade que sera
objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;
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ﬁ 2.3 Impacto Social esperado com a execugio do mmEmmo\uqocqmam\uqo_.mno

A execucdo deste projeto permitira a continuidade qualificada dos atendimentos oferecidos pela APAE de Sarandi nas areas de fonoaudiologia,

Com o custeio parcial da equipe técnica e operacional, sera garantida a manutencéo das atividades essenciais para o funcionamento da instituicao,
proporcionando estabilidade, organizagao, acolhimento e atendimento humanizado aos usuarios.

Além disso, a aquisicéo de ténis para os alunos contribuira diretamente para o conforto, seguranga e inclusio dos educandos, especialmente
daqueles em situacio de vulnerabilidade social que nd@o possuem condigdes de adquirir calcados adequados para o uso diario. Tal agdo promove bem-
estar, autonomia e participagdo plena nas rotinas escolares, reforcando o compromisso da instituicido com a dignidade e a qualidade de vida dos

estudantes. L

3. DESCRIGCAO DA ATIVIDADE/PROJETO (servigo, programa ou projeto)

3.1 Objeto da parceria

O objeto deste projeto & garantir a continuidade dos servigos prestados pela APAE de Sarandi por meio do pagamento de profissionais das areas de
fonoaudiologia, psicologia, secretaria e servigos gerais, bem como promover o bem-estar dos alunos através da aquisicdo de ténis, assegurando
condi¢cdes adequadas para sua participagdo nas atividades educacionais.

F 3.1.1 ATIVIDADE OU PROJETO A SER DESENVOLVIDO

h 3.2 Justificativa




A Escola Especial Bem Me Quer tem como miss&o atender pessoas com deficiéncia intelectual, multipla e Transtorno do Espectro Autista do
municipio de Sarandi e regido. A APAE de Sarandi-RS estrutura-se em dois setores, Escola e Clinica Terapéutica e conta com uma equipe
multidisciplinar composta por profissionais de Assisténcia Social, Psicologia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Enfermagem, além de direczo, coordenacéo
pedagdgica, professores, monitores, equipe administrativa e servigos gerais, apoiados ainda por voluntarios em diversos projetos e oficinas.

Conforme o Decreto n° 3.298/1999, cabe as instituicdes assegurar as pessoas com deficiéncia 0 acesso pleno a direitos fundamentais, entre eles
educacéo, salde e assisténcia social. No municipio, ndo existem outros servicos que oferecam atendimento educacional e terapéutico especializado de
forma integrada, o que torna a APAE a Unica referéncia local para pessoas com deficiéncia intelectual e mdiltipla e a pioneira no atendimento a individuos
com TEA na regido.

Para manter a qualidade e a continuidade dos atendimentos gratuitos, torna-se indispensavel o custeio parcial da equipe responsavel pela
execugao das atividades. Considerando que grande parte dos usuérios pertence a familias em situac@o de vulnerabilidade social, a aquisicao de ténis
para os alunos é igualmente essencial, garantindo conforto, seguranca e maior participagéo nas atividades diarias.

Assim, a parceria viabilizada por meio das emendas impositivas fortalecera os servicos prestados, assegurando acolhimento, protecdo social,
desenvolvimento integral e qualidade de vida aos educandos e seus familiares, permitindo que a APAE continue cumprindo seu papel fundamental na

promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia.

3.3 Publico-alvo

Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou Mdltipla e suas familias.

3.4 Periodo de execugio

Periodo de 7 (sete) meses a contar da data de liberagéo do recurso.

4. OBJETIVOS

4.1 Especificos




Objetivo Geral:
Garantir a continuidade dos servigos oferecidos pela APAE de Sarandi e promover melhores condi¢bes de participagdo dos alunos por meio da aquisicdo

de ténis.

Objetivos Especificos:
a) Manter o funcionamento regular dos servicos de fonoaudiologia, psicologia, secretaria e servigos gerais.
b) Adquirir ténis para os alunos, assegurando conforto, seguranga e inclusao nas atividades escolares.

5. RESULTADOS ESPERADOS

Com os recursos, seréa possivel manter a equipe responsavel pelos atendimentos essenciais e garantir um ambiente organizado e acolhedor
para alunos e usuarios. A aquisicdo dos ténis proporcionara maior conforto e participagdo nas atividades didrias, beneficiando especialmente os
estudantes em situagdo de vulnerabilidade. Espera-se, assim, a continuidade dos servicos e a melhoria das condicbes de bem-estar e acesso as

rotinas escolares.




6. OBJETIVOS, METAS (quali/quantitativas), ACOES, PRAZOS, RESULTADOS E INDICADORES DE RESULTADO

OBJETIVOS META® >00mm PRAZOS RESULTADO INDICADORES DE RESULTADO*
(Gerais e especificos) (inicio/término) ESPERADO (Parametros de verificagéo quanto ao
cumprimento da meta)
Manter o Manter o Pagamento de RH 7 meses a Média de 700 Relatérios de atendiementos
funcionamento pagamento da contar da atendimentos mensais
regular dos servigos equipe liberacéo do na area clinica
de fonoaudiologia, supracitada recurso

psicologia, servigo
social e secretaria e
Servicos gerais.

Adquirir ténis para Distribuic&o de Aquisi¢éo de ténis para os 1° a0 3° més Bem estar dos alunos Fotos dos alunos usando os ténis
os alunos, ténis para os alunos
assegurando alunos

conforto, seguranca
e inclusdo nas
atividades
escolares.

7. DESCRIGAO E FORMAS DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS?®

3 A meta nasce do objetivo. E a definicao daquilo que se pretende atingir de forma clara, objetiva e mensuravel; Metas quantitativas e qualitativas. Ideal que o planejamento da parceria
ocorra de forma a controlar o andamento e execugéo da execugéo da parceria (objetivos, metas e agdes).

4 Definigdo de meios de avaliagéo das metas; ferramenta métrica de gestéo; verificacdo se os resultados esperados estéo sendo atingidos como foi planejado. Lei n® 13.019/2014. Art.22,
inciso IV. Art.22 (...) IV - definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.



Esse projeto pagara os profissionais abaixo pelo periodo de 04 (quatro), 05 (cinco), 06 (seis) ou 07 (sete) meses.

NOME FUNCAO CARGA M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7
HORARIA

Alexandra Rissotto Fonoaudidloga 08h X X X X X X

Laumara Dariva Ferneda Psicologa 20h X X X X X X X

Lisiane Chini Secretaria 40h X X X X X X

Maria Mesa Casa Servigos Gerais 40h X X X X X

Dalvan Peres Avila Assistente Social | 20 h X X X X

- 8 PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

8.1 Detalhamento das receitas previstas para a parceria

RECEITAS DE EMENDAS IMPOSITIVAS:

Vereador Dalmir Nunes: R$ 41.000,00

Vereadora Graciane Schio: R$ 10.000,00
Vereador Lenomar Alves de Jesus: R$ 27.000,00
Vereadora Lisiane Petry Bondan: R$ 10.000,00
Vereador Ricardo Denti: R$ 10.000,00

Vereador Vilmar Azeredo: R$ 5.000,00

Vereador Wilmar José de Azeredo: R$ 5.717,03
TOTAL DAS RECEITAS: R$ 108.717,03




8.2 Detalhamento das despesas (aplicagdo dos recursos da parceria) necessarias 2 execugao do objeto

DESPESA VALOR QUANTIDADE TOTAL
MENSAL/UNITARIO
Pagamento de Pessoal R$ 11.845,93 5 meses Dalvan e Maria R$ 89.760.55
6 meses = Lisiane e Alexandra
7 meses = Laumara
Aquisigdo de pares de ténis R$ 199,90 100 Pares R$ 19.990,00
Valor Total R$ 109.750,55
Contrapartida R$ 954,22

8.2.1 Despesas de pessoal

Abaixo, segue planilha das remuneragées que serdo pagas através deste projeto.




SALARIO

IRRF INSS LiQUIDO FGTS

NOME BRUTO
R$

Laumara Ferneda R$2.981,95 |R$ - R$ 251,23 R$ 238,55
2.730,72

- . R$

Lisiane Chini R$5.481,10 |R$ 387,78 R$ 576,93 R$ 438,48
4.516,39

. R$

Maria R$ 2.503,60 |R$ - R$ 202,55 R$ 200,28
2.301,05

Alexandra R$ 2.500,00 R$ 0,00 R$ 202,23 R$ 2.297,77 R$ 200,00

Dalvan R$ 3.826,83 R$ 88,78 R$ 352,62 R$ 3.385,43 306,14

7 meses

6 meses

5 meses

6 meses

5 meses

9. DECLARAGAO
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Na qualidade de representante legal da organizacdo da sociedade civil proponente, declaro, para os devidos fins, sob as penas da lei, que
INEXISTE qualquer débito em mora ou situagéo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer outro érgao ou entidade da Administracéao

Publica Municipal que impega a celebragéo da Parceria na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento. VD
-

27 de novembro de 2025. BRe™

Eliamar Piazza CPF 54699568068

10. ANALISE PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

[_]Aprovado [_JEm andamento [JReprovado

Administragéo Publica (digitar o nome do Administrador Publico que assinara o termo de parceria)

11




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAC
89.965.966/0001-77
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ [ 27D ABERTURA
CADASTRAL

12/07/1984

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SARANDI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APAE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.93-6-00 - Atividades de organizacdes associativas ligadas a cultura e a arte

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R SEN ALBERTO PASQUALINI 630 ool

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
99.560-000 CENTRO SARANDI RS
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

Fedekkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Tk ek dedek ke

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/07/1998

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

dededededededede

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 28/11/2025 as 14:08:03 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/1
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SARANR —:‘L) 3
ESCOLA ESPECIAL BEM-ME-QUER ot
CNPJ: 89.965 066/0001-77
Rua Senador Alberto Pasqualini, 630 — Centro
APAE Fone: 543361 3151/54 33612735/ 549 84336021
CEP: 99560-000 —Sarandi/RS
Sarand: - RS 5 s e )
E-mail: sarandi@apaers.org.br
Insecrita seb n 124, 2 folha 17, neo livre A-2, no Registro Civil das Pessoaas Juridicas de Sarandi-RS, em 24

de abril de 1984.
Ata de Assembleia Geral Ordinaria n°06/2022

Aos vinte e dois dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois, as 19 h, na sede da APAE, situada na Rua
Senador Alberto Pasqualini, n® 630, neste Municipio de Sarandi, Estado do Rio Grande do Sul, com a presenca
dos associados especiais e contribuintes, conforme registro no livro proprio de assinaturas conforme Edital de
Convocagéo publicado no jornal A Regifio ou afixado em lugares publicos, no dia 21 /10 /2022. A Assembleia
Geral Ordinaria foi instalada pelo atual Presidente da Apae, sendo eleitos para condugiio da Assembleia Geral
Ordinaria o Presidente e o Secretario, respectivamente Sr. Felipe Teléken e Sra. Silvania Scorsatto Valduga
sendo convocado a Presidente da Apae de Sarandi, Sr". Simone Gazzoni Foschiera para a apresentacdc do
relatdrio de atividades e das contas da Diretoria Executiva referente a gestdo 2019/2022. Apéds a apresentacio do
relatorio de atividades e das contas foi feita a leitura do Parecer do Conselho Fiscal. sendo os mesmos aprovados
por unanimidade pela Assembleia Geral Ordinaria. Passando ao seguinte item do edital de convocagdo foi
realizada a Eleigdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal para o exercicio do
mandato no periodo de 02/01/2023 a 31/12/2025. A mesma foi eleita por aclamagdo_ficando constituida pelos
segumtes membros: DIRETORIA EXECUTIVA : Presidente: Eliamar Terezinha Piazza, brasileira, Unido
estavel, advogada, CPF 546.995.680-68, RG 1040417758/ SSP-RS, residente ¢ domiciliada na Rua Reinaldo
Tente n® 642, em Sarandi-RS; Vice-Presidente: Tarcisio Luiz Liell, brasileiro, casado, empresario, CPF:
380.605.230-15, RG:7016653565/SSP-RS, residente e domiciliado na Avenida Jacob Wagner Sobrinho, 1306,
centro, Nova Boa Vista-RS, 1* Diretora Secretaria: Adnana Dall’Oglio Bergamaschi, brasileira, casada.

plUleDbOla a.yuoblua A CPE‘ /161 ('JC 0'7(\ OO’ Pf'l (ﬁ’!‘?AW’IOQI reS-Aoﬂ+ a dnmlv‘haz“n na T Jﬂkq pr\nlfc
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interior, Sarandi-RS, 2* Diretora Secretaria: Nadiane Marcolan Michielin, brasileira, casada, comerciante.
CPF: 004.551.030-03, RG 1066239144, residente e domiciliada na Rua Bardo do Rio Branco, 1860, Bairro
Cidreira, Sarandi-RS. 1* Diretor Financeire: Miriam Diana Piazza loppi, hrasilewa, casada, contadora, CPF:
959.609.780-34, RG: 1061351217, residente e domiciliada na Rua jodo Tesser, 235, centro de Sarandi-RS. 2°
Diretor Financeiro: Iraci Rakse, brasilewra, casada , empresania, CPF:307.759.730-08 RG:6023479964,
residente e domiciliada na Rua Jodo Piccini, em Sarandi-RS; Diretor de Patriménio: Felipe Teloken, brasileiro,
casado, Engenheiro Civil, CPF: 001.218.040-89,RG: 6066098168, residente e domiciliado na Rua Arminio da
Silva, 1707, em Sarandi-RS; Diretera Secial: Simone Gazzoni Foschiera, brasileira, casada, comerciante,
CPF:643.861.390-87, RG:5033874644, residente e domiciliada na Rua Paulo Dall’Oglio. n° 693, em Sarandi-
RS. CONSELHO DE ADMINISTRACAQ: 1) Jandir Teloken, brasileiro, viavo, Contador, CPF:
245.803.250-87, RG: 9001793463, residente e domiciliado na Avenida Expedicionario n° 1020 Apto 601, em
Sarandi-RS; 2) Sirler Dedordi, brasileira, casada, do lar, CPF:777.627.110-15 RG: 1074544642, residente e
domiciliada na Linha Aguas do Angico, em Sarandi-RS; 3) Justino Pasquetti, brasileiro, casado, Funcionario
Publico aposentado, CPF:197.331.510-68 RG: 4023304671, residente e domiciliado na Rua Arminio da Silva,
1215, em Sarandi-RS; 4) Jacinta Scherer, brasileira, casada, do lar , CPF: 981.707.080-87, RG 7063856517,
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residente e domiciliada na rua Avenida Brasil, 1018- Loteamento Raio de Luz, Bairro Papagaio, em Sarandi-RS

5) Roberto Foschiera, brasileiro, casado, Técnico em Informética, CPF: 919.368.530-00, RG: 20 2345754,
residente e domiciliade na Rua Coraldino Machado, 344, Bairro Vicentinos, Sarandi-RS; 6) Adriana Feiten,
brasileira, casada, Supervisora, CPF 646.978.270-15, RG 5055484471 , residente e domiciliada na Rua Senador
Alberto Pasqualini, 1899 apt 104, em Sarandi-RS: 7y Marciano Fiori) brasileiro, casado CPFE: 697 893 710.04,
RG: 4052234517 SSP/RS, residente e domiciliado na Rua Placido de Castro, 349, bairro Kennedy, Sarandi-RS;
8) Karine Irma Finatto, brasileira, casada, CPF: 017.269.900-28, RG:1095460117 SSP/RS, residente e
domiciliada na Rua José Simon. 91. bairro Santa Gema, Sarandi-RS: 9) Marise Bortolini Dall’Oglio, brasileira,
casada, CPF: 734.685.250-87, RG:1015097478, residente e domiciliada na Linha Bonita, interior, Sarandi-RS;

10) Salete Faresin, brasileira, casada, CPF: 450.242.780-20; RG: 2030656074; residents = domiciliada na
Avenida Expedicionario, 375, Ed. Solar Italia, centro. Sarandi-RS; 11) Jo@o Paulo Gelain Cicheleiro. brasileiro,
solterro, CPF: 011.657.820-30, RG: 5097048523, residente ¢ domiciliado na Avenida Duque de Caxias, 2086,
Ed. Augustus. apto 304. centro. Sarandi-RS: Magda Cenci Tomedi. brasileira, casada. CPF: 583 656.640-20,
RG: 6037521678, residente ¢ domiciliada na Linha Bonita, interior, Sarandi-RS. CONSELHQ FISCAL: i)
Regislene Mazocco, brasileira, casada, professora aposentada, CPF: 347.030.980-91, RG: 8024371034, residente
e domiciliada na Avenida Duque de Caxias,1954 apto 401, em Sarandi-RS, 2) Silvania Scorsatto Valduga,

brasileira, casada, comerciante, CPF :546.969.680-49, RG:4037513084, residente e domiciliada na Rua Arminio

da Silva, n® 1435 Apto 502, em Sarandi-RS: 3) Catiane Longhi Menin, brasileira, casada, CPF: 006225 620 78,

SaiT i G

RG: 1085062253 SSP/RS, residente e domiciliada na Rua Luiz Fornari, 1956, Bairro Universitario, Sarandi-RS.
SUPLENTES: 1) Flavio Anténio Dall’Oglio, brasileiro, casado, Funcionario Publico Municipal, CPF:
402.125.300-97 RG: 5028153591, residente e domiciliado na Rua Inacio Giordani, 1029 centro, em Sarandi-RS;
2) José Donizete Falavigno, brasileiro, casado, Engenheiro Florestal, CPF:768.851.868-72 RG: 7066241774,
ite ¢ Gomiciliado na Avenida Expedicionario i 506; Apto 102, emn Sarandi-RS, 3y Cinara Scorssatto,
brasileira, casada, empresaria, CPF:703.093.370-20 RG: 8055646577, residente e domiciliada na Avenida
Expedicionario n® 533 Apto; 403, em Sarandi-RS. Por fim, a Procuradoria Juridica da Associagdo, nos termos
do artigo 50, do Estatuto Social, restou composta pelos seguintes membros: Procuradora Juridica: Mariana

Fasolin Endl, brasileira, casada, CPF: 1074544865. RG: 01 3.516.900-35, residente e domiciliada na Av. Duque
de Caxias, 2263 APA0S5, Vila Maria, Sarandi, RS; Pr
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a: Maurilia Rebonatto, brasilcira,
casada, CPF: 016.159.770-07, RG:6098541003, residente e domiciliada na Rua Pietro Cescon, 972, centro.
Sarandi-RS. A Diretoria, Conselho de Administragio e Conselho Fiscal da Apae de Sarandi, eleitos por
aclamac@o na Assembleia Geral Ordinaria foma posse no 1° (primeiro) dia 0til do més de janeiro de 2023, em
cumprimento ao disposto no art. 60 do Estatuto da Apae. Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a
Assembleia Geral. cuja Ata foi lavrada por mim Silvania Valduga e vai assinada também pela Presidente da
Assembleia Felipe Teloken e pelo demais presentes.

Declaragéio: Declaramos, sob as penas da Lei, que a presente copia € transcrigdo fiel e integral da ata lavrada em
vinte e dois dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois (22/1 1/2022) no livro de atas n° 03, da
Associagdo de Pais e amigos dos Excepcionais de Sarandi, s folhas 15.

Simone Gazzon
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Servigo de Registro Clvil @ Especlais
Sarandi -RS
(Fo\ha Oi‘ l 32’ _=Fj

AO SERVICO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE SARANDI-RS.

A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMNIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SARANDI
— APAE SARANDI, entidade inscrita no CNPJ n.° 89.965.866/0001-77, com sede NA Rua
Senador Alberto Pasqualini, n.° 630, em Sarandi-RS, através de sua Presidente ELIAMAR
TEREZINHA PIAZZA, brasileira, unido estavel, maior, RG n.° 1040417758, SSP/RS, CPF n.°
546.995.680-68; filha de Sabino Aparicio Piazza e Adelaide Piazza, residente e domiciliado na
Rua Reinoldo Tente, n.° 642, em Sarandi-RS, com endereco eletrdnico:
bonfantiadv@yahoo.com, telefone para contato: (54) 9113-7856, abaixo-assinada, vem
REQUER a averbagao da ata n.® 01/2025, realizada em primeiro de abril de 2025, a margem
do registro da entidade, e, para este fim, DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) quando realizada a assembleia geral extraordinaria foram observadas as
exigéncias estatutarias, inclusive no que refere a adequada convocagao dos associados para
a pauta a ser tratada, bem como a existéncia de quérum minimo para proceder as
deliberagbes;

b) NAO POSSUO, conforme a resolugdo COAF n.° 29, de 28 de marco de
2017, a condigdo de pessoa politicamente exposta e nem sou familiar até segundo grau de
pessoa politicamente exposta nos ultimos cinco anos;

c) estamos cientes que, nos termos do artigo 322 da CNNR/RS, é necessaria a
apresentacdo de apenas uma via do presente requerimento e dos documentos que o
acompanham para fins de averbagéo no registro competente, que sera arquivado de forma
eletronica.

Termos em que espera deferimento.

Sarandi-RS, 06 de maio de 2025.

N—— *
ELIAMAR TEREZINHA PIAZZA
Presidente
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SARANDI

ESCOLA ESPECIAL BEM-ME-QUER

,”:,;u, CNPI:89.965.966/0001-77
“rp At Rua Senador Alberto Pasqualini, 630 — Centro
APAE Fone: 5433613151/549 84336021
CEP: 99560-000 - Sarandi/RS
Sarand -

E-mail: sarandi@apaess.org.br

Ata n°01/2025
Ata da Assembleia Geral Extraordinéria presencial da Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Sarandi-RS, realizada no dia 01 de abril de 2025, s19 horas em primeira

convocagdo e as 19 horas e trinta minutos, em segunda convocagéo, na Rua Senador

Albertc Pasqualini, 630 — centro de Sarandi, conforme convocagas feita pele Editel do dig,

28/02/2025, publicado no jornal A Regido, pagina 04, de 28/02/2025, e enviado para todos
os associados. Presentes os associados especiais e contribuintes, quites com suas
obrigacdes sociais e financeiras, nos termos do art. 23 do estatuto social. Declaramos que
estiveram presentes: Eliamar Terezinha Piazza — Presidente, Adriana DallOglic

DAarnamnaanhi _ 13 n rnir\rn QAnrntAria Mirian Ninna Diassa lanni 412 Nirntnra
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Iraci Rakse — 22 Diretora Financeira, Felipe Teloken — Diretor de Patrimdnio, Simone
Gazzoni Foschiera — Diretora Social, Mariane Fasolin Endl — Procurdora Geral, Maurilia
Rebonatto - Procuradora Adjunta, Salete Farezin — Conselho Administrativo, Jandir

Teloken — Conselho Administrativo, Jacinta Scherer — Conselho Administrativo, Regislene
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Extraordindria tem a seguinte ordem do dia: Homologar as alteragbes estatutarias
deliberadas pelo Conselho de Administragdo da FEDERAGAO NACIONAL DAS APAES na
reunido em 25 abril de 2024, conforme declaragéo anexa, a fim de adequar o Estatuto Social
das Apaes s legislagdes vigentes. Colocado em votagao, a alteragéo foi aprovada POR

FINAMIRAINANDT  AnAw + t.

+ A $ Aria arda
UNANIMIDADE. Ancxo o estatutc com a nova redagdc para registro em Cartdric. Nada

mais havendo a ser deliberado, a Assembleia Geral Extraordinaria foi encerrada as 20
horas e a presente ata vai assinada por mim, 12 Diretora Secretaria e pelo Presidente da
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Municipio e Comarca de Sarandi

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
Rua Jofio Tesser, 620 - Sala 2 - Centro

Fona (54) 88428-1445
Fomando Anténio Damo - Oficial Registrador

Protocolo n.® 15418, & folha 129, do Livro A-7, em 08/05/2025.

Parte: Associagho de Pais @ Amigos dos Excepcionais de Sarandi
AVERBAGAO NUMERO VINTE NO REGISTRO CENTO E VINTE E
SEIS {AV.20-126), no Livio A-Elstrénico. ATA DE ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA / NONA ALTERACAO E
CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL.

Sarandi/RS, 8 de maio de 2025.

=S w9 dﬁC““ 5
Rubens Matté de Camargo |
Oficlal Substituto

Total: R$ 236,56 + RS 18,80 = RS 256,36

Exame documentos: R$ 59,30 (0316.04.2200004. 01660 = RS 5,20)
Averbag@o PJ s/ fins economicos: RS 88,40

(0316.04.2200004 01661 = RS 5,20)

Digitalizec3o (29 pgs): R$ 63,80 (0315.04.2200004.01662 = R$
5,20)

Processamento eletrdnico: R$ 6,90 (0316.01.1800004.06728 = R$
2,10)

Conf doc via Internet: RS 6,90 (0316 01.1800004.05722 = R$
2,10)

SERVICO DE REGISTRO C
NATURAIS € ESPECIAI

RUBENS MATTE DE CAMARGO

ARTHUR PEREIRA RODRIGUES

VIl DAS PESSOAS

'S DE SARANDI-RS

FERNANDO ANTONIO DAMO
Oficlal Registrador

MARIA ANTONIA COLL|
FERNANDO COVER
Oficials Substitutos

BERNARDO GROSSI BALENA

ELOISA ZATT]
Snareventes Autorizados
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ESTATUTO DA APAE DE SARANDI
CAPITULO 1

Da Denominacio, Sede e Fins

Art. 1° — A Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sarandi ou,
abreviadamente, Apae de Sarandi, fundada em Assembleia realizada em 17 de
novembro de 1987 nesta cidade de Sarandi, passa a regular-se por este
Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legisiagéo civii em vigor.

Art. 2°— A Apae de Sarandi é uma associagdo civil, beneficente de assisténcia social, com
atuagio nas areas de assisténcia social, educagdo, salide, prevengdo, trabalho,
profissionalizagdo, defesa ¢ garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa
e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com duragdo indeterminada,
tendo sede na Rua Senador Alberto Pasqualini, n° 630, bairro centro, € foro no municipio
de Sarandi, estado do Rio Grande do Sul.

Art. 3° — A Apae de Sarandi, tem por MISSAO promover e articular agdes de defesa de
direitos ¢ prevengdo, orientagdes, prestagdo de servigos, apoio & familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e & construgdo de uma sociedade
justa e solidéria.

Art. 4°— A Apae de Sarandi, adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas
amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por
duas mdos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posigdo de amparo e a outra, de
orientaco, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas
quanto forem os niimeros dos estados brasileiros mais o Distrito Federal.

Paragrafo Unico — A utilizagdo e a aplicagfio do simbolo do movimento apaeano devera
observar cores, proporgdes, areas de isolamento, tipografia, formatagdo das assinaturas,
em conformidade com o manual da marca expedido pela Federag@ic Nacional das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae de Sarandi, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do
movimento apaeano e o nome da Apae, terd dimensdes na proporgdo de 1 de altura por

1,5 de largura.

Pardgrafo Unico — A confec¢do da bandeira, contemplando a aplicacdo da marca e das
cores, devera estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagéo

Nacional das Apaes.

Art. 6° — Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento norteador o
Manual Bdsico — Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagdo Nacional das
Apaes, para organizagdo de seus protocolos.
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Art. 7" - O dia 11 de dezembro ¢ consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n°
10.242. de 19 de junho de 2001). e deverh. obrigatoriamente. ser comemorado com o
hasteamento da bandeira da Apac.

Art. B" - Considera-se “Excepeional™ ou “Pessoa com Deficiéncia™ aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial. os quais.
em interacfio com diversas barreiras. podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade. em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Art. 9° - Siio os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu
municipio. voltados a promogéo de atividades de finalidades de relevancia piblica e
social. em especial:

I — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia.
preferencialmente intelectual ¢ miltipla, ¢ transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes a
protegdo social o pleno exercicio da cidadania;

Il —promover ao publico definido no inciso I a integra¢do a vida comunitaria no campo
da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de
direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, e para suas familias;

IIT — promover a habilitagio e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogdo da sua
inclusdo a vida comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com
deficiéncia, de forma articulada ou ndo com a¢des educacionais ou de saide, por meio de
Servigos, programas ou projetos socioassistenciais;

IV — prestar servigos de educagfo especial ds pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla;

V — oferecer servigos na area da saude, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla.

Art. 10 - Para consecugdo de seus fins, a Apae se propde a:

I — executar servigos, programas, projetos € beneficios socioassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social € a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminag#o, de forma planejada, didria e sistematica, néo se
restringindo apenas a distribui¢do de bens, beneficios e encaminhamentos;

IT — prestar servigos € executar programas e projetos voltados prioritariamente para a
defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, de forma continuada, permanente €
planejada, voltados a construgdo de novos direitos, promogdio da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com orgdos publicos de defesa de
direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social;
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11 - prestar servigos de educagiio especial s pessoas com deficiéncia, que tem inicio na
cducnghio infantil ¢ estende-se ao longo da vida. visando ao pleno desenvolvimento da
pesson. seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho:

1V - promover campanhas financeiras de &mbito municipal e colaborar na organizagdo de
campanhas nacionais, estaduais ¢ regionais, com o objetivo de arrecadar fundos
destinados a0 financiamento das agdes de atendimento & pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual e multipla, bem como a realizagdo das finalidades da Apae;

V - incentivar a participagfio da comunidade e das instituigées publicas e privadas nas
agdes e nos programas voltados a prevengéo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual e miltipla;

V1 - promover parcerias com a comunidade e com instituigdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagéo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla. no mundo do trabalho;

VII - participar do intercdmbio entre as entidades coirmis, as analogas filiadas, as
associagdes congéneres e as institui¢des oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VIII - manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a
causa ¢ a filosofia do Movimento Apaeano;

IX - solicitar e receber recursos de 6rgdos publicos ou privados, e contribuigdes de
pessoas fisicas;

X - firmar parcerias com entidades coirmés e andlogas, solicitar e receber recursos de
orgaos publicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas ¢ juridicas;

XI — produzir e comercializar produtos e servicos com ou sem cessio de mio de obra,
para manuten¢do da garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados; implantar e
manter qualquer atividade-meio, como instrumento de captagfio de recursos, desde que o
resultado operacional seja aplicado integralmente nos objetivos estatutérios, e que a
operagio seja registrada segregadamente em sua contabilidade destacadas em suas Notas
Explicativas.

XII - fiscalizar o uso do nome “Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do
simbolo e da sigla Apae, informando o uso indevido a Federagdo das Apaes do Estado ou
a Federagio Nacional das Apaes;

XIII - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os
seus assistidos e as suas familias;

XIV— desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos;
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X V- apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, em situagéo de risco social ou abandono;

XVI - garantir a participagiio efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual ¢ miltipla. na gestdo das Apaes;

XVII - coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e a politica da Federago das Apaes do Estado e da Federagdo Nacional das
Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade
e a unidade orgénica e filosdfica do Movimento Apaeano;

XVIII —atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miultipla, em consonancia com a politica adotada pela
Federagdio das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes, coordenando e
fiscalizando sua execugdo;

XIX - articular, junto aos poderes piblicos municipais e as entidades privadas, politicas
que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maltipla;

XX - encarregar-se, em dmbito municipal, da divulgagdo de informagdes sobre assuntos
referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miultipla,
incentivando a publicagfo de trabalhos e de obras especializadas;

XXI - compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla,
provocando a agdo dos 6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do
aperfeigoamento da legislagio;

XXII — promover e/ou estimular a realiza¢dio de estatisticas, estudos e pesquisas em
relagdo A causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
propiciando o avango cientifico e a permanente formagéo e capacitagéo dos profissionais
e voluntdrios que atuam na Apac;

XXIII — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da
deficiéncia, de promogéo, de protegdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientag@o a
sua familia e 4 comunidade;

XXIV - estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de

eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

XXV — divulgar a experiéncia apaeana em Orgdos publicos e privados, pelos meios

disponiveis;
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XXVI desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagdo efetiva das
pessoas com deficiéncia. preferencialmente intelectual e multipla, na gesto da Apae;

XXVII - promover e articular servi¢os e programas de prevengdo. educagdo, satde,

assisiéncia social. esporte. lazer, trabalho. visando 4 plena inclusdo da pessoa com
deficiéncia. preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 11 - A Apae de Sarandi. integra-se. por filiagio, a Federa¢do Nacional das Apaes. de

quem reccbe orientagfio. assessoramento e permissdo para uso de nome. simbolo e sigla
APAE. a cujo Estatuto adere.

§ 1° - Apos a filingfio & Federagdio Nacional das Apaes, a Apae. sera automaticamente
filiada a Federag@io do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° - A concessiio, a utilizagdo e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e
sigla Apae pela filiada estdo condicionadas & observancia do Estatuto, das Resolugdes, do

Regimento Interno e das decisdes dos 6rgéos diretivos da Federagdo Nacional das Apaes
e da Federagdo das Apaes dos Estados.

§ 3°— A Apae apresentard, anualmente, a Federagio das Apaes do Estado, até o dia 30 de
abril. relatério sucinto de suas atividades, plano de agdes para o ano seguinte. indicando
o0s pontos positivos e negativos encontrados em sua administragdo, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante
a Federag@o das Apaes do Estado, Federagdo Nacional das Apaes, Administragio Piblica
e entidades privadas, ndo gerando, em nenhuma hipétese, direitos a vinculos
empregaticios entre seus funciondrios, dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo
a cada uma, particularmente e com exclusividade, o cumprimento das suas respectivas
obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho,
previdencidrias, fiscais e tributdrias, de conformidade com a legislagdo vigente e/ou
praticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor.

CAPITULO II
Dos Associados
Segfio I

Do Quadro Social

Art. 13 — A Apae de Sarandi, ¢ constituida por niimero ilimitado de associados, pessoas
fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do
contrato social.

§1° — S#o requisitos para admissfio do associado: idoneidade, maioridade, capacidade
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legal. envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes
desenvolvidas pela Apae.

§2°  Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e
encargos sociais da Apae.

Art. 14 — O quadro social da Apae ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados:

I — contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem
com a Apae por contribuigiio regular, em dinheiro, mediante manifestagdo de vontade em
contribuir para a execugiio dos objetivos da Apae, firmando termo de adesdo de associado;
sendo que o voto da pessoa juridica serd exercido por apenas 01 (um) sdcio/diretor
representante.

11 — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos
programas de atendimento da Apac, seus pais e mées ou responsaveis legais, sendo-lhes
assegurado o direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesdo;

Art. 15 — Compete a Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta
ética de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Segiio 11

Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
BRenemérito e Agraciado Honordrio.

I — Sdo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do
Conselho de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido
de maneira aprecidvel para o progresso do movimento das Apaes.

I1 — S3o Agraciados Honordérios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo
do Conselho de Administrago ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado
relevantes servigos & causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira
apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

III — A concess#o de titulo honorifico sera deliberada em votagéio secreta, no minimo, por
dois tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragfio da Apae.

IV — O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comisséo
composta por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho
de Administragdo, para examinar as obras e o "curriculum vitae" dos indicados,
deliberando por votagdo de, no minimo, dois ter¢os dos seus membros.
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V — A concessiio de titulo honorifico ndo cria obrigagéo para o agraciado em relagdo a
Apac. nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste
Estatuto.

Segao I
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — S#io direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com
suas obrigagdes sociais:

I —ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos
servigos por ela prestados;

Il — participar das Assembleias Gerais;

III — propor candidatos 4 clei¢io de membros do Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva da Apae;

IV — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da
Apae, usando da palavra, mas sem direito a voto;

V — apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestoes, temas para discussio, teses e
assuntos de interesse comum;

VI — participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela
Federagdo das Apaes do Estado e pela Federagiio Nacional das Apaes;

VII - apresentar propostas de alterag@o do Estatuto da Apae, submetendo-as 4 apreciagdo
e a aprovagéo do Conselho de AdministragZo da Federagdo Nacional das Apaes;

VIII — participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando
convidado e de acordo com sua disponibilidade;

IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagio dirigida a Diretoria
da Apae;

X —em caso de morte, os direitos do associado nio se transferem a terceiros;

XI — convocar os ¢rgdos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um
quinto) dos associados.

§ 1° As pessoas agraciadas com titulos de Benemérito e Honorério, néio estéo na condigéio
de associados, exceto quando se enquadrarem como associados contribuintes ou
associados especiais.
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§ 2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessério que o associado
sc encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° - Os associados contribuintes, quando funcionérios da Apae, com vinculo direto ou
indireto. ndio poderdo votar nem serem votados. nem convocar Assembleia Geral
Extraordindria.

Secdo 1V

Das Obrigagies dos Associados

Art. 18 - S#o obrigagdes dos associados da Apae:

1 — manter padriio de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do
Movimento Apaeano no municipio;

I1 — pagar as contribui¢des enquanto associados contribuintes, € prestar todas as
informacdes solicitadas pelos orgdos diretivos;

I11 — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos érgéos diretivos da Apae,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposi¢des estatutarias, as resolugdes da Diretoria
Executiva, o regimento interno, bem como as decisdes dos 6rgdos diretivos da Apae;

V — informar, por escrito, aos orgdos diretivos da Apae, quando identificar qualquer
suspeita de irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagao e providéncias;

VI — submeter as propostas de alteragéo do Estatuto da Apae & apreciagio e & aprovagéo
do Conselho de Administragdo da Federag@o Nacional das Apaes.

Se¢ao V

Das Penalidades Apliciveis aos Associados

Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza
cometidas pelos Associados acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela
Diretoria Execuiiva da Apae, nas modalidades de adverténcia, suspenséo e exclusdo.

1 — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas ¢ regulamentadas pelo
Conselho de Administragfo, a qual seré aplicada pelo Presidente da Apae;
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11 - Suspensiio do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos
da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

1T - Excluséio do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta,
filosofia, Estatuto, Regulamento e Resolugdes da Apae, da Federagio das Apaes do
Estado e da Federagéo Nacional das Apaes.

§ 1°— A exclusio seré deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Conselho de Administragéo para punir faltas muito graves.

§ 2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas as infragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipdtese de
suspensdo e exclusdo, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo
de 15 (quinze) dias. contados da notificagfo.

§ 3°— A exclusdo considerar-se-4 definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no
prazo previsto no § 2° deste artigo.

Segiio VI

Do Processo de Apuragio de Irregularidades na Apae

Art. 20 - Diante de irregularidades na Apae, seré constituida Comissao de Etica designada
pela Federagdo das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que ndo seja parte das
denuncias apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa
que tiver, assegurados aos denunciados a ampla defesa e o contraditério.

I — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagdo, sujeitd-lo-a aos
procedimentos de adverténcia, suspensfio ou exclusio, decretados pela Diretoria
Executiva da Apae "ad referendum" do Conselho de Administragéo.

II — A Comisséio de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatério
circunstanciado para a Federagdo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que
expedira parecer conclusivo.

IIT — A anélise dos relatérios seré feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do
Conselho de Administra¢do da Federagdo das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedira
parecer recomendando a aplicagéo das penalidades previstas no art. 19, a intervengdo na
Apae ou ainda o arquivamento da dentincia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengio, caberfio aos interventores todos os atos
de gestdo na Apae, incluindo negociagio com o Poder Publico, acerto de dividas,
regularizagdo da documentagdo, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja
existentes, contratag@o e dispensa de funcionarios, entre outros.
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V - A Intervengiio terminara com a eleigéio da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o
cargo. responsabilizar-se-4 por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrdo
de ética e unidade do Movimento Apacano.

VI - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das Apaes do
Estado. no processo de interveng¢@o, ndo sejam capazes de superar as dificuldades
existentes na Apae, caberd a esta mesma Federagéio comunicar a Federagdo Nacional das
Apaes para a aplicagfo da sangdo consistente na cassagio da autorizag@o do uso do nome,
sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ao Ministério Pdblico Estadual e
Federal. se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla divulgagdo no
municipio.

VII — Os procedimentos para aplicagio das penalidades serdo regulamentados no
Regimento Interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae
"ad referendum” do Conselho de Administragéo.

VIII - O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera
dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO 111

Da Organizagio, do Funcionamento e da Administragio da Apae

Se¢io I

Da Organizagio

Art. 21 — Sio 6rgios da Apae, responsaveis por sua administragdo:
I — Assembleia Geral,

II — Conselho de Administragio;

111 — Conselho Fiscal;

IV — Diretoria Executiva;

V — Autodefensoria;

VI — Conselho Consultivo.

§ 1°— Os membros dos Conselhos de Administrago e Fiscal, e os da Diretoria Executiva
deverdo ser associados contribuintes da Apae hd, pelo menos, 1 (um) ano,
preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas
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obrigngiies junto f tesourarin, on associados especiais que comprovem matricula e
frequéncin regulnres hi. no minimo. 1(um) ano. nos programas de atendimento da Apae.

§2° O exercicio das fungdes de membros dos 6rgzos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigdo entre os seus sdcios
on associados. conselheiros, diretores. empregados. doadores ou terceiros eventuais
resultados. sobras. excedentes operacionais. brutos ou liquidos. dividendos. isengdes de
qualquer natureza. participagdes ou parcelas do seu patriménio. auferidos mediante o
exercicio de suas atividades. ¢ que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo

objeto social. de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou
fundo de reserva.

§ 3° - Os cargos do Conselho de Administragdo. do Conselho Fiscal e o da Diretoria
Executiva deverfio ser ocupados, sempre gue possivel. por. no minimo. 30% de pais ou
responsiveis legalmente constituidos.

Art. 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas. seus conjuges, descendentes OuU
ascendentes. conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vincuio
contratual ou comercial com a Apac, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva. 0
seu Conselho de Administragiio nem o seu Conselho Fiscal.

Sccio 1T

Da Assembleia Geral

ArL. 23 — A Assembleia Geral, Ordinéria ou Extraordinaria, 6rgdo soberano da Apae, sera
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com
suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 1° — Terdio direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que
comprovem a matricula e a frequéncia regular hé pelo menos 1 (um) ano nos programas
de atendimento da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao
quadro de associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, ¢ que estejam em dia com suas
obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo que o
outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3° — Nio se admite mais de uma procuragéo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral seré instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdo
procedidas as elei¢des do Presidente e do Secretdrio da Assembleia para conduzir os
trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretdrio da
Assembleia Geral, serdo constituidas chapas para votagiio direta.
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§ 5° — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretirio da Assembleia,
considerar-se-4 eleito o associado h4 mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6° — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual
Presidente da Apae, que fard a prestacfio de contas do seu mandato, apresentando o
balancgo e o relatério de atividades, submetendo-os a aprovagio da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, scré realizada a elei¢do por votagdo secreta, sendo permitida por
aclamagiio, quando se tratar de chapa tnica.

Art. 24 - A convocagdo da Assembleia Geral far-se-4, obrigatoriamente, por publicagdo
do Edital no site da Apae e em jornal fisico ou online de circulagdo no municipio da Apae,
quando houver, admitindo-se a disponibilizagio complementar nas redes sociais, por
notificagfio aos associados, e-mail, circular ou outros meios convenientes, editais afixados
no quadro de aviso da Apae e nos principais lugares publicos do municipio, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordiniria ou Extraordindria,
deverdo constar a data, horario, local € a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenga da
maioria dos associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, meia hora
depois, devendo ambas constarem dos editais de convocag@o, ndo exigindo a lei quérum
especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, drgio soberano da Apae, compete exclusivamente:

I — homologar as alteragdes do Estatuto;

11 — decidir sobre fusdo, transformagdo e extingéio da Apae;

III — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal;

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo ¢ do
Conselho Fiscal;

V — aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo € proclamaé-ios, na
forma estabelecida neste Estatuto;

VII — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo tinico — As Assembleias Gerais realizar-se-d0, preferencialmente, na sede da

Apae.
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Art. 26 - A Asscmbleia Geral Ordinéaria reunir-se-4 de trés em trés anos. no més de
novembro. para os fins determinados nos incisos Il e VI do artigo 25.

Pardgrafo timico — Com excegéio do ano de eleigido da Diretoria da Apae, o relatério de
atividades ¢ as contas da Dirctoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdo
submetidos & aprovagiio da Assembleia Geral Ordinéria. especialmente convocada para
esse fim. até o din 31 de maio de cada ano. com base nos demonstrativos contabeis
encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinéria serd convocada pela Diretoria Executiva.
pelo Consclho de Administragiio ou, quando houver requerimento assinado, por, no
minimo. um quinto dos associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para
os fins indicados nos incisos 1, 11, IV e V11 do artigo 25, ou para tratar de assunto especial,
determinado na sua convocacao.

Pardgrafo tinico — Para fins do disposto nos incisos I e IV do artigo 25, seré exigido o
voto concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim.

Segiio 111

Do Conselho de Administragio

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros,
serd eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus
direitos, bem assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleigdo.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administragdo, o preenchimento sera feito conforme decisdo a ser tomada na pnmeira
reunido do Conselho de Administragdo que se realizar.

§ 3° — O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente,
mediante convocacdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus
préprios membros.

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria, com a
presenga, no minimo, 2/3 (dois tergos) de secus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderfio assistir as reunides do Conselho de
Administragao e delas participar, sem direito a voto.
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§ 6" — As reunites do Conselho de Administragdo serdo presididas e secretariadas pelo
Presidente ¢ pelo Diretor Secretario da Apac. respectivamente. cabendo ao Presidente o
direito 8o voto de Minerva,

An. 29 - Compete ao Conselho de Administragio:
1 - aprovar o Regimento Interno da Apac:

11 — emitir parecer. para encaminhamento a Assembleia Geral. sobre as contas da Diretoria
Executiva. previnmente examinadas pelo Conselho Fiscal:

111 - aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu or¢camento e as propostas de
despesas extraordindrias:

IV - examinar o relatorio de atividades da Diretoria Executiva e a situagdo financeira da
Apae. em cada exercicio;

V - responder s consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste
Estatuto ¢ no Regimento Interno;

VII — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia
intelectual ou muitipla no 4mbito da Apae;

VIII - referendar ou no, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva;

IX — aprovar ou niio o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados
pela Diretoria Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administra¢do e no Conselho
Fiscal;

XI — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante
do mandato dos substituidos;

XII — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela
Diretoria Executiva como candidato & Presidéncia da Apae, permitindo-se a0 mesmo
indicar toda a nominata para o Conselho de Administragdio, o Conselho Fiscal € a
Diretoria Executiva;

XIII - assumir a Presidéncia da Apae, no caso de rentncia ou destituigiio da Diretoria
Executiva, por indicagdo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral
Extraordindria para elei¢@o da Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;
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X1V aprovar o alienngiio ou aquisi¢io de bens iméveis:
XV - aguisicio ¢ alicnagiio de bens de que trata o inciso XIV deste artigo. somente serd
permitida se aprovada por decisio de. no minimo. dois tergos de seus membros:
X VI - aprovar por. no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros. a obtengdo de
financiamento referido no inciso VI do artigo 35:
XVII - estabelecer o valor minimo da contribuigZo para os associados contribuintes,
anualmente, na primeira reunifio;
XVII - aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes de bens. obras e
servigos que deverd ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser.
Seg¢do IV
Do Consclho Fiscal
Art. 30 - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, cleitos pela Assembleia Geral Ordinéria, dentre associados em pleno gozo de
seus dircitos, preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal.
§ 1°- O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleigdo.
§ 2° — Em caso de vacéncia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu
término.
Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:
1 — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da
Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus membros titulares,
convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, rentincia
ou impedimento;
I1 — examinar os livros de escrituragdo da entidade;
III — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a
respeito;
IV — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V — opinar sobre aquisi¢do e alienagéio de bens;
VI — promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigfio;
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VII - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situagdo fiscal e
sugestdes, quando necessério, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIII - opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas.

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um
Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Segiio V

Da Diretoria Exccutiva

Art. 32 - A Diretoria Executiva da Apae sera composta de, no minimo:
I - Presidente;

I — Vice-Presidente;

Il - 1° e 2° Diretores Secretarios;

IV — 1° e 2° Diretores Financeiros;

V — Diretor de Patrimonio;

VI - Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinéria, a cada 3 (trés)
anos, convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 3 (trés) anos, permitindo-
se uma reeleigdo consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reelei¢@o consecutiva,
podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-
Presidente e os de Diretores Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-4, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo
necessaria a presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes.

§ 2° — O Presidente tera, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.
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§3° - Perdera o mandato qualquer dos membros da Dirctoria Executiva, aquele que, sem
justo motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis,
alternadamente.

Segio VI

Das Atribuicies da Diretoria Executiva

Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:
I — promover e fomentar a realizagéo dos fins da Apae;

11 — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo & aprovag@o do Conselho de
Administragdo;

ITI - lavrar em ata a aprovagdo e a admissdo de novos associados;

IV —lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagdo, ndo cabendo
negativa da solicitagéo;

V — elaborar e submeter ao Conselho de Administragio, em até 60 dias do inicio do

exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orgamento € as propostas
de despesas extraordinarias;

VI - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as
posteriormente ao Conselho de Administragio para parecer, remetendo-as, a seguir, a
Assembleia Geral para aprovagio;

VII — submeter ao Conselho de Administragdo o relatorio de suas atividades e a situagdo
financeira da Apae, em cada exercicio;

VIII — constituir comissdes especiais encarregadas da execu¢do dos fins da Apae,
supervisionando sua atuagao;

IX — criar os cargos necessérios aos servigos técnicos e administrativos;

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administrago;

XI — convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragdo;
X1l — pagar as contribui¢des a Federagdo Nacional das Apaes;

XIII — respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagdo das Apaes
do Estado e o Estatuto da Federagdo Nacional das Apaes;
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XIV - promover a participagio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em
outros cventos:

XV - adquirir ou alicnar bens méveis e iméveis, apés aprovagdo do Conselho de
Administragiio. nos casos que couber:

XVI - receber e fazer doages ad referedum do Conselho de AdministragZo.

XVII - indicar a0 Consclho de Administragiio o nome das pessoas que possam ser
aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVII - estabelecer o valor da contribuigéio para os associados contribuintes;

XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administragdio, na primeira reunido deste, das
penalidades aplicadas aos seus associados;

XX - convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos
realizados pela Apae;

XXI - apresentar ao Conselho de Administragio, com até 60 (sessenta) dias de
antecedéncia da data de realizagio da Assembleia Geral Ordinria, os nomes dos
candidatos & Presidéncia da Apae, garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a
indicagdo dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral Ordinéria aos demais cargos
da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal;

XXII — indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria
Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de
Administragdo.

§ 1°. Nédo caberd a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores
Financeiros e Diretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia
Geral para eleig@o dos membros que ocupario tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VII deverdo:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
contabilidade;

b) ser publicadas na péagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatério de atividades e demonstragdes financeiras da entidade,
incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social ¢ com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os & disposigéio para
exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial
quando forem exigidas.
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§ 3°. Para fins do que dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizagdo
na pagina cletrbnica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério de
atividades ¢ demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de
débitos com a Previdéncia Social € com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS deverdio ser publicadas obrigatoriamente em didrio oficial do Estado ou do
Municipio ou em jornal de grande circulag@o no Fstado para exame de qualquer cidaddo.
sem prejuizo das publicagdes em difrio oficial quando forem exigidas.

§4° A Apac deverd manter escrituragiio contébil regular que registre as receitas e as
despesas. hem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com
as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagdo fiscal em vigor.

§ 5° A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, poderéd convocar a realizagdo de
Assembleias Gerais em modalidade viriual, ou qualquer ouira reunido, desde que o

sistema de deliberagiio remota garanta os direitos de voz e de voto a quem os teria em
reunidio ou assembleia presencial.

Segio VII

Das Atribui¢des dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 — Compete ao Presidente:

1 — assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedag6gicos, com o apoio do Conselho de Administragao;

II — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragdo, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

111 — representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades
de direito publico e privado;

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranca
coletivo e outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associagéo;

V — apresentar ao Conselho de Administragio o relatério anual da Diretoria sobre as
atividades da Apae, ao fim de cada ano e ao término do mandato, & Assembléia Geral;

VI — dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragéo, atendendo
a perfeita consecugdo de seus fins, podendo delegar, parciaimente, suas atribuigdes;

VII — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento €
transferéncias bancérias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu
substituto estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras

| SDS Venénclo IV ' apaebrasil.org.br
 Cobertura - Brasflia, DF fenapaes@apaebrasilorg.br . APAEBRASIL iy APAEBRASIL f APAEBRASIL 3 APAEBRASILOFICIAL
70393-903 (81) 3224-9922

Diqitalizado com CamScanner



Sas/2a de Pagictm Civl e Fepacinie

Qannd . 08 ‘ AT P,
@ PROTFAINNY
23S P s

Faculdnde

.o Apoe Brasil
' D1 Frunrddn Rarhnen
APAE BRASIL

S L e W Ass Rpmes

dn entidade:

VILLA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VII deverdo ser movimentados
por meio de cheques nominais, assinados pelo Presidente ¢ pelo 1° Diretor Financeiro ou
por meio eletrbnico. inclusive. por meio de cartZio magnético.

VIL.B - Na hipotese de a movimentagiio dos recursos efetivar-se por meio eletrdnico.
inclusive. por meio de cartiio magnético. fica autorizado ao Presidente ou a0 Tesoureiro
a utilizagfio desses meios de pagamento de forma individual e isolada. podendo realizar
pagamentos, transferéncias, saques. emitir extratos. enfim, todas as operagdes financeiras
necessirias & movimentagéo dos valores.

V11 - instalar. prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias.
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e a¢des unificadas:

IX - zelar pelo conhecimento, utilizagdo ¢ aplicagdo dos Estatutos, Regimentos €
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funciondrios, técnicos e voluntarios;

X — ratificar de modo expresso, 4 Federagdo das Apaes do Estado e 4 Federagdo Nacional
das Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

X1 — cumprir e fazer cumprir as prescri¢des deste Estatuto, bem como as diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno da Apae.

XII — submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria € minutas para o
Parecer do procurador juridico.

§ 1°— O Presidente seré substituido, em suas faltas, licengas ¢ impedimentos, pelo Vice-
Presidente.

§ 2° — Para fins de obtengdo de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdo
exigidas as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo por, no
minimo, dois ter¢os dos votos.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;

I1 — exercer fungdes e atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo tnico — Em caso de reniincia, destitui¢iio ou morte do Presidente, o Vice-
Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos,

independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretério:
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| - secretariar as Assembleias Gerais. as reunibes da Diretoria Executiva e as do Conselho
de Administragdo. redigindo suas atas em livro préprio:

11 - superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as
noticias das atividades da Apac:

111 - exercer atribuigdes supletivas que The forem confiadas:

1V - entrepar nos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, cépia
do Estatuto da Apae:

\" - disponibilizar aos associados, na Secretaria. o acesso e a leitura do Estatuto da Apae;

V1 - exercer a presidéncia da Apac no caso de impedimento temporario, ndo superior a
06 meses. do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Dirctor Sccretério:

I — substituir o 1° Diretor Secretario cm suas faltas, licengas e impedimentos;
11 — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

I11 — exercer atribuig¢des supletivas que Ihe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

I — claborar a previsdo orgamentéria, semestralmente, e submeté-la & aprovagdo da
Diretoria Executiva;

Il - conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
departamento financeiro;

Il — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das
obrigacdes financeiras da Apac;

IV — promover e dirigir a arrecadagdo da receita social, deposité-la € aplicé-la de acordo
com decisdo da Diretoria Executiva;

V - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria
Executiva;

VI — manter em dia a escrituragfio da receita e da despesa da Apae, e contabilizd-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;
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VII - apresentar & Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a
situnghio financeira ¢ a prestagiio de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho

Fiscal para exame e parecer. fornecendo a esses érgios as informagdes complementares
que lhe forem solicitadas.

VIII - O Diretor Financciro poder utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de
um Técnico em Contabilidade. de um funcionario da Apac ou de um prestador de servigos
para o exercicio dessas atribuigdcs.

Art. 40 - Compete ao 2° Diretor Financeiro:

1 — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;

11 — assumir o mandato. em caso de vacéncia, até o seu término;

111 — exercer as atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patrimdnio:

I — supervisionar, zelar e inventariar o patrimdnio da Apae;

11 — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

11l — providenciar a escrituragio do material permanente da Apae, mantendo essa
documentagdo em ordem e em dia.

Pardgrafo iinico — O Diretor de Patriménio podera contar com o apoio de profissional
especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagdo da Diretoria Executiva:
I — organizar as atividades sociais;

11 — elaborar o programa de solenidades;

[11 — realizar eventos sociais com a finalidade de promover a institui¢do;

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apés a aprovagéo da

Diretoria Executiva.
Se¢do VIII
Da Autogestiio ¢ da Autodefensoria
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Art. 43 — O Programa Nacional de autogestio ¢ autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e
multipla frente & sua realidade. ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o
cotidiano de sua familia, da comunidade ¢ da sociedade em geral.

Pardgrafo Unico - O Programa Nacional de autogestio ¢ autodefensoria cria espago
institucional para a inserciio dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando
a participagfio cfetiva da pesson com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.
nas Apacs, Federngfio das Apacs dos Estados e Federagio Nacional das Apaes.

Arl. 44 — Os nutodefensores seriio eleitos nos féruns de autodefensores em Assembleia
Geral Ordinarin. a cada 3 (trés) anos. convocada especialmente para este fim, permitindo-
se uma reelei¢fio consecutiva.

§ 1° - A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um
do sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e

outro do sexo feminino.

§ 2° - Poderio ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual € multipla
que estejam matriculadas e que scjam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:
1 — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e maltipla, sugerindo
acdes que aperfeicoem o seu atendimenio e a sua participagfio em todos os segmentos da

sociedade;

Il — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administrag@o,
opinando ¢ votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou

multipla;
111 — participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Secao IX

Do Conselho Consultivo

Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrup¢do motivada por: rentincia, destituigéio, afastamento
por deniincia.
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§ 2 Ocorrendo a cleighio de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer
orgho dn Apne. a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida, exceto
para o cargo de Presidente da Apac.

Art. 47 — A Assemblcia Geral verificar4 se o ex-Presidente preenche os requisitos, e
proclamari a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungdo.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sio meramente opinativas, ndo tendo forca
executiva seniio quando acolhidas pelo Conselho de Administragdo.

Art. 49 — Compete ao Consclho Consultivo:

1 - atuar como érgfio moderador na solugdio de eventuais conflitos que venham a ocorrer
no Movimento Apacano no municipio;

11 - esclarecer. quando solicitado e for possivel, fatos e préticas controvertidos ou
obscuros da histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do
mesmo:

111 — zelar pela unidade orgénica, filoséfica e programética do Movimento Apaeano;

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV

Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, 6rgdo de assessoramento superior, s6 poderd ser
exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos
Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico € o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos
cargos ou deles destituidos por indicagdo do Presidente da Apae, apds aprovagdo do
Conselho de Administragdo.

Pardgrafo tinico — O Procurador Adjunto tem a atribui¢do de substituir o Procurador
Juridico nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico ter4 assento 4 mesa nas reunides da Diretoria Executiva
e do Conselho de Administragfio, e opinara sobre a juridicidade e a legitimidade de
qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — N#o constitui falta funcional a manifestag@o contraria do Procurador Juridico
sobre matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:
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- atuar o defesa dos dircitos das pessoas com deficiéncia. preferencialmente intelectual
¢ maltipla:
11 - defender os interesses dn Apac. em juizo ou fora dele. mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal:
111 - elaborar. examinar e visar minutas de contratos e convénios:
IV — emitir parccer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se. 2o final
de cada assunto. nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposi¢des e a
observiincia deste Estatuto e do Regimento Interno;
V' - representar juridicamente a entidade junto a reparti¢des publicas e privadas:
V1 — pesquisar, compilar ¢ sugerir legislagdo pertinente @ pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual ¢ multipla;
VII — manter intercimbio juridico ¢ dar interpretagio final sobre matéria controvertida;
VIII - dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.
CAPITULO V
Das Receitas, do Patriménio ¢ das Prestagdes de Contas
Art. 55 — As receitas da Apae, necessarias 4 sua manutengdo, serdo constituidas por:
1 — contribuigdes de associados e de terceiros;
I1 - legados;
111 — produgéo e venda de produtos e servigos;
IV — subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;
V — doagdes de qualquer natureza;
VI — quaisquer proventos e auxilios recebidos;
VII - produte liquido de promogdes de beneficéncia;
VIII - rendas de emprego de capital ou patrimonio que possua ou venha a possuir;
IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.
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Pardggrafo tinico — As rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na manutengiio ¢ no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no
territorio nacional.

Art. 56 - O patrimbnio da Apac seré constituido de bens méveis, iméveis. veiculos e
direitos, que possui ¢ vier a adquirir.

Pardgrafo rinico - Em caso de dissolugéio ou extingido da entidade. eventual patrimédnio
remancscentc seri destinado a entidades beneficentes certificadas ou entidades publicas
nos termos da legislagiio vigente.

Art. 57 - A entidade deveré conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de
emissdo, os documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos € 0s
relativos o atos ou a operagdes realizadas que impliquem modificagdo da situagdo
patrimonial.

Art. 58 - As Apaes deverdio apresentar as demonstragdes contabeis e financeiras
devidamente auditadas por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos
Regionais de Contabilidade, quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite
fixado por Lei Complementar, que regula os procedimentos referentes & imunidade de
contribui¢des a seguridade social.

CAPITULO VI

Das Eleig¢des

Art. 59 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros
da Diretoria Executiva, do Conselho de Administrag@o e do Conselho Fiscal.

§ 1° — A eleigdio seré realizada por votagdo secreta, sendo permitida por aclamag@o,
quando se tratar de chapa unica.

§ 2°— Em caso de empate, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 60 — A eleigzio da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragiio e do Conselho
Fiscal seré precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes
da Assembleia Geral Ordinéria.

I — A inscrigdo de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae
até 20 dias antes da data da eleigdo a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas
e homologadas pela comissdo eleitoral.

II — Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a
matricula e a frequéncia regular h4 pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento
da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha,
no minimo, 1 (um) ano, estarem quites com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem,
preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento Apaeano.
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Hl — Sho inclegiveis simultfnea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de
Presidente. Vice-presidente ¢ Dirctores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae:
cOnjuge. companhceiro, parcntes consanguineos ou afins até o 3° grau, funciondrios com
vinculo direto ou indireto.

IV - Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdo
apresentar. no ato da inscri¢io da chapa, cépias autenticadas ou originais dos seguintes
documentos:

a) carteira de identidade;

b) certidiio de regularidade do CPF:

c) declaraglio de imposto de renda atual ou declaragio de proprio punho dos bens méveis
¢ imdveis de sua propriedade:

d) certiddes negativas civeis, criminais ¢ eleitorais de 4ambito Municipal, Estadual e
Federal:

e) ficha de filiagfio de associado da Apae;

f) declaragiio sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso III deste
artigo:

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h) termo de compromisso.

V - E vedada a acumulagdo de cargos por membro do Conselho de Administragdo,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

VI — E vedada a participagio de funciondrios da Apae na Diretoria Executiva, no
Conselho de Administragio e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou
indireto.

Art 61 — O registro de chapas e os demais trabalhos da elei¢do serdo examinados e
conduzidos pela Comissdo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugdo e
regulados pelo Regimento Interno da mesma.

Art. 62 — A eleigdo sers realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e a posse
dos membros eleitos ocorrera no 1° dia util do més de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico — Em caréter excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar
posse no primeiro dia 1til do més de janeiro do ano seguinte 4 Assembieia de Eleigéo, o
mandato da atual Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos.
CAPITULO VII
Disposi¢des Gerais
Art. 63 — Toda alterag@o do presente Estatuto dependeré de prévia aprovagdo da proposta

pela Federagdo Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral
Extraordinaria da Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na

forma do artigo 24.
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At 64 A extingiio dn Apac ou a alteragio do nome somente poderdo ser feitas se
determinndns © aprovadas por deliberagéio em Assembleia Fxtraordinéria, instalada com
n presengn de. no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigagdes sociais.
cnbendo & Apne remeter eopia da ata para a FederagZo das Apaces do Estado.

§17 - Para fusiio ¢ transformaciio da Apac. deverd ser observado o que determina a
legislagdio especifica em vigor.

§2" - I vedada a extingfio da Apac, sua fusiio ou transformagZo, quando houver deniincia
de irregularidade protocolada na Federagiio do Estado c/ou na Federagdo Nacional das
Apacs.

Art. 65 — A Dirctorin Exccutiva, o Conselho de Administragéo e o Conselho Fiscal das
Apaes cujas Assembleias de Eleigfio tenham ocorrido em més diverso do estabelecido
neste estatuto deveriio tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato
da Diretoria. reduzindo-o ou prorrogando-o. devendo ser observado o menor perfodo
possivel para ndequagiio do mandato.

Art. 66 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunido conjunta da
Diretoria Exccutiva e do Conselho de Administragdo, com forga estatutdria no que ndo
colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.

Art. 67 — A partir do encaminhamento pela Federagdo Nacional das Apaes do presente
Estatuto para as Apaes, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para
homologacdo do mesmo pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordinérias.

Art. 68 -O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagdo pela Assembleia

Geral Extraordindria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a
sua divulgacdo.

Sarandi, 02/04/2025.

— N

Eliamar Terezinha Piazza
Presidente

Mariana Fasolin Endl
Advogada
OAB/RS 81.508
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\\1// ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Municipio e Comarca de Sarandi
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
v Rua Jodo Tesser, 620 - Sala 2 - Centro
) Fone: (54) 98428-1445
Femando Anténio Damo - Oficial Regisirador

Protocolo n.° 15419, & folha 129, do Livro A-7, em 08/05/2025.

Parte: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sarandi
AVERBAGAO NUMERO VINTE NO REGISTRO CENTO E VINTE E
SEIS (AV.20-126), no Livro A-Eletrdnico. ATA DE ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA / NONA ALTERAGAO E
CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL.

SarandV/RS, 8 de maio de 2025.

Rubens Matté de Camargo
Oficial Substituto

Total RS 235.56 + RS 19,80 = RS 25535

Exame documentos: RS 59,30 (0316 04 2200004 01650 = RS 5.20)
A 30 PJ o/ fins - RS £3.40

(0316 04 2200004 01661 = RS 5.20)

Digtalzago (29 pgs). R$ 63,60 (0316 04 2200004 01652 = RS
5.20)

Processamento eletrénico. R 6,90 (0316 01 1800004 05728 = RS E]
2,10)

Cord. doc. via Internet: RS 6.90 (0316 01.1800004 05723 = RS

2,10)

SERVICO DE REGISTRO CIVIL DAS P
ESSOAS
[ NATURAIS E ESPECIAIS DE SARANOI-RS

FERNANDO ANTONIO DAMO
Registrador

RUBENS MATTE DE CAMARGO
M:?: ANTONIA COLLI
NANDO COVER
Oficlais Suhnl?l:fol

BERNARDO GROSSI BALENA
ARTHUR PEREIRA RODRIGUES

Escreventes Autoriza dos

ELOISA ZATN J

Digitalizado com CamScanner
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SERVICO DE REGISTRO CIVIL E ESPECIAIS DE SARANDI s
Rua Jodo Tesser, n.° 620 — Sala 02 — Sarandi-RS
CERTIFICO, que a presente copia € reprodugao
fiel do documento original apresentado e arquivado eletronicamente neste Oficio. Nada mais.

.

Sarandi-RS, 8 de maio de 2025.

Haedtk (O
Rubens Matté de Camargo 0
Oficial Substituto

Digitalizado com CamScanner
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AO SERVIGO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE SARANDI-RS,

DECLARAGAO

Eu, ELIAMAR TEREZINHA PIAZZA, brasileira, unido estavel, maior,
RG n.° 1040417758, SSP/RS, CPF n.° 546.995.680-68; filha de Sabino Aparicio
Piazza e Adelaide Piazza, residente e domiciliado na Rua Reinoldo Tente, n.°
642, em Sarandi-RS, com enderego eletrénico: bonfantiadv@yahoo.com,
telefone para contato: (54) 9113-7856, na qualidade de Presidente do mandado
de 02 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2025 da ASSOCIAGAOQ DE PAIS
E AMNIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SARANDI - APAE SARANDI, entidade
inscrita no CNPJ n.° 89.965.966/0001-77, com sede na Rua Senador Alberto
Pasqualini, n.° 630, em Sarandi-RS, registrada em Vosso Oficio, e, de acordo
com as atribuicdes estabelecidas no Estatuto Social da entidade, em
conformidade com o preceitua o disposto no 335 da CNNR/RS, declaro sob as
penas da lei que quando realizada a Assembleia Geral Extraordinaria n.°
01/2025, em primeiro de abril de 2025, foram observadas as disposi¢des legais
e estatuarias, inclusive ao que se refere a instalacao e existéncia de quérum para
as deliberagdes pertinentes.

Sarandi-RS, 06 de maio de 2025

4N
ELIAMAR TEREZINHA PIAZZX”
Presidente

Digitalizado com CamScanner
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERD DE INSCRIGAD DATA DE ABERTURA
89.965.985/0001.77 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ 12/07/1984
NATRIY CADASTRAL
NOME EMPRE SARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SARANDI
TITULO DO ESTARELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APAE DEMAIS
CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
94.30-8-00 - Atividades de assoclagdes de defesa de direitos soclais
CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e 2 arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Assoclagdo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R SEN ALBERTOC PASQUALINI 630 e
CEP RO/DISTRITO MUNICIPIO UF
99.560-000 CENTRO SARANDI RS
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ey
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/07/1998
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
FEtETEee Raa sty
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 08/05/2025 as 13:45:17 (data e hora de Brasflia). Pagina: 11

CERTIDAO

A consulta estara disponivel em até 24h

no site do Tribunal de Justica do RS
http://go.tjrs.jus.br/selodigital/consulta
Chave de autenticidade para consuka

100164 54 2025 00000243 23

Certifico que, foi conferida a autenticidade do presente documento no enderego eletrnico competente.
Nada mais. Sarandi-RS, 8 de maio de 2025. Eu, Rubens Mané de Camargo, Oficial Substituto, conferi,

digitei, dou fé e assino. O Oficial Substituto: —= 5wl < ' ___?
Conf. doc. via Internet: R$ 6,90 (0316.01.1800004.06729 = R$ 2,10)

Diaitalizado com CamScanner



FohaUnica
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO E COMARCA DE SARANDI
SERVIGO DE REGISTRO CIVIL E ESPECIAIS

- Reqistro Civil das Pessoas Naturais FERNANDO ANTONIO DAMO
- Registro Civil das Pessoas Juridicas Oficial Registrador

- Repistro de Tlulos e Documentos
- Protesto de Titulos

CERTIDAO

CERTIFICO que, neste Servigo de Registro Civil das Pessoas Juridicas,
nesta data, foi averbado sob numero vinte no registro nimero cento e vinte e seis
(AV.20-126), no Livro A-Eletronico, a Ata n.® 01/2025, da Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em primeiro de abril de 2025, da entidade denominada:
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SARANDI, inscrita no
CNPJ n.° 89.965.966/0001-77, com sede na Rua Senador Alberto Pasqualini, n.c 630,
Centro, em Sarandi-RS, onde entre os assuntos deliberados, foram homologadas as
alteragdes estatutarias deliberadas pelo Conselho de Administragdo da Federagao
Nacional das APAES, sendo consolidado o novo estatuto social que regera a
entidade. Nada mais. Sarandi-RS, 8 de maio de 2025. Eu, Rubens Matté de Camargo,
Oficial Substituto, digitei, dou fé e assino.

Rubens Matté de Camarge ©
Oficial Substituto

Emolumentos: Total: R$ 33,50 + R$ 10,50 = R$ 44,00

CertidZo PJ (01 pagina): R$ 12,80 (0316.03.1600003.01639 = R$ 4,20)
Busca: R$ 12,20 (0316.03.1600003.01638 = R$ 4,20)

Processamento eletronico: R$ 6,90 (0316.01.1800004.06730 = RS 2,10)
ISSQN: R$ 1,60

A consulta estard disponivel em até 24h

S 1o sie do Tribunal de Justica do RS

¥ hittp://gotjrs.jus.br/selodigital/consulta
—+3% Chave de autenticidade para consulta

100164 54 2025 00000244 04

Enderego: Rua JoZo Tesser, n.° 620, Sala 02, Sarandi-RS -~ CEP 99560-000
Fone: (54) 98428-1445 — E-mail:reiviisarandi@gmail.com

Digitalizado com CamScanner
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2 prECISAS

ESCRITORIO CONTABIL PRECISAO LTDA - ME

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SARANDI

DEMONSTRACQOES CONTABEIS

PERIODO DE:
01/01/2024 A 31/12/2024.

Contabilidade - Assessoria Contbil e fiscal CRC RS N°007675/0
AV. Expedicionario, n°1255 Centro Sarandi-RS.

Fone (54)3361-1433

E-mail: precisaosarandi@gmail.com



N.P.J.:

89.965.966/0001-77

ianco encerrado em: 31/12/2024

BALANCC PATRIMONIAL
Coédigo Classificacao Descricdo 2024 2023
31/12/2024 31/12/2023
11 ATIVO 844.765,27D 496.640,05D
211 ATIVO CIRCULANTE 353.9594,55D 195.759,62D
3 111 DISPONIBILIDADE 294.911,65D 148.249,72D
4 1.1.10.1 CAIXAS 1,32D 1,32D
5 1.1.10.100.1 CAIXA GERAL 1,32D 1,32D
10 1.1.10.2 BANCOS CONTA MOVIMENTO 55.228,31D 86.937,09D
11 1.1.10.200.1 CAIXA ECONOMICA FEDERAL C/C 4.453,19D 500,00D
12 1.1.10.200.10 SICREDI C/C 25413-4 923,48D 752,96D
16 1.1.10.200.12 BANCO BANRISUL CTA 06.021.844.0-6 0,00 1,00D
27 1.1.10.200.14 BANCO BANRISUL CTA 06.194293.0-7 0,01D 0,00
18 1.1.10.200.3 BANRISUL FUNDEB CTA 6.187708.0-3 32.918,22D 27.497,51D
21 1.1.10.200.6 CRESOL C/C 13605-0 773,02D 667,50D
22 1.1.10.200.7 SICREDI C/C 64105-2 7.310,39D 30.019,39D
24 1.1.10.200.9 SICREDI C/C 71928-9 0,00 24.047,73D
25 1.1.10.201.0 SICREDI C/C 87173-7 0,00 3.451,00D
28 1.1.10.201.1 BANRISUL CTA 06.195150.0-9 8.850,00D 0,00
30 1.1.10.3 APLICAGOES FINANCEIRAS 239.682,02D 61.311,31D
31 1.1.10.300.1 BANRISUL C/ APLIC 27.960,09D 462,74D
33 1.1.10.300.3 BANCO CEF C/APLIC 160,56D 1.886,96D
35 1.1.10.300.5 BANRISUL SUPER FI RF 0,00 193,40D
36 1.1.10.300.6 BANCO DO BRASIL APLIC PDDE 50272-3 6,61D 6,17D
37 1.1.10.300.7 BANCO DO BRASIL C/APLIC 0,00 665,51D
38 1.1.10.300.8 BB RENDE FACIL 35.695,67D 0,00
39 1.1.10.300.9 BB RF CP AUTOMATICO 52436-0 50,89D 10,50D
44 1.1.10.301.0 SICREDI POUP.TRAD.CONTA 85146-1 22.597,51D 3.563,77D
48 1.1.10.301.1 SICREDINVEST APLIC. 23.691,40D 1.328,72D
49 1.1.10.301.2 CRESOL / INVESTIMENTO 16.707,46D 43.054,36D
47 1.1.10.301.3 SICREDI CTA POUPANGCA 17354-5 0,00 10.139,18D
52 1.1.10.301.4 SICREDI CTA POUPANGA 34652-9 11.916,19D 0,00
54 1.1.10.301.6 BANRISUL CTA APLICACAO 06.194883.0-3 100.895,64D 0,00
40 112 VALORES A RECEBER 53.351,38D 45.684,00D
70 1.1.20.4 ADIANTAMENTOS A EMPREGADOS 53.351,38D 45.684,00D
73 1.1.20.400.2 ADTO FERIAS 53.351,38D 45.684,00D
100 1.1.3 ESTOQUES 2.000,00D 0,00
120 1.1.30.3 ADIANTAMENTO A FORNECEDOR 2.000,00D 0,00
135 1.1.30.301.0 EDSON LUIZ PONCIO MARTINS 2.000,00D 0,00
130 1.1.4 ANTECIPACOES 3.731,96D 1.825,90D
131 1.1.40.1 DESPESAS DO EXERCICIO SEGUINTE 3.731,96D 1.825,90D
132 1.1.40.100.1 SEGUROS A APROPRIAR 3.731,96D 1.825,90D
160 1.3 PERMANENTE 490.770,28D 300.880,43D
161 1.3.1 INVESTIMENTOS 3.734,92D 1.160,00D
162 1.3.10.1 TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 3.734,92D 1.160,00D
163 1.3.10.100.1 SICREDI QUOTA CAPITAL 1.372,42D 40,00D
164 1.3.10.100.2 SICOOB CONTA CAPITAL 200,00D 200,00D
165 1.3.10.100.3 CRESOL COTA CAPITAL 22,00D 20,00D
166 1.3.10.100.4 BANRISUL RG CAPITALIZAGAO 2.140,50D 900,00D
170 1.3.2 IMOBILIZADO 487.035,36D 299.720,43D
171 1.3.20.1 VALORES ORIGINAIS CORRIGIDOS 584.819,69D 431.587,25D
172 1.3.20.100.1 UTENS E EQUIP ESPECIFICOS /SAUDE 23.105,89D 23.105,89D
173 1.3.20.100.2 MAQ E EQUP /ASS.SOCIAL 32.650,40D 32.650,40D
174 1.3.20.100.3 MATERIAL EDUCATIVO / BIBLIOTECA 15.136,92D 15.136,92D
175 1.3.20.100.4 PISCINA 54.819,12D 54.819,12D
179 1.3.20.100.5 TERRENOS E CONSTRUGOES 114.915,47D 114.915,47D
176 1.3.20.100.6 MOVEIS E UTENSILIOS DIVS/ASS.SOCIAL 59.233,89D 59.233,89D
177 1.3.20.100.7 EQUIPS DE INF E COMUNIC/EDUCAGAO 39.127,00D 39.127,00D
178 1.3.20.100.8 VEfCULOS 83.421,91D 37.446,47D
181 1.3.20.101.0 CONSTRUGAO-PROJETO CARITAS 23.206,61D 23.206,61D
182 1.3.20.101.1 INSTALAGOES 2.775,00D 2.775,00D
183 1.3.20.101.2 EQUIPAMENTOS DE LAZER /ASS.SOCIAL 8.077,60D 820,60D
184 1.3.20.101.3 CONSTRUGAO QUIOSQUE 18.349,88D 18.349,88D
185 1.3.20.101.4 CONSTRUGAO SEDE NOVA -APAE 110.000,00D 10.000,00D
190 1.3.20.2 DEPRECIACAOQ ACUMULADA 97.784,33C 131.866,82C
192 1.3.20.200.1 (-) DEP. MAQUINAS 36.315,50C 36.315,50C
196 1.3.20.200.6 (-) DEP. MOVEIS E UTENSILIOS 36.437,88C 36.437,88C



N.PJ:  89.965.966/0001-77
-lanco encerrado em: 31/12/2024

BALANCOC PATRIMONIAL
Cédigo Classificacdo Descricdo 2024 2023
31/12/2024 31/12/2023
197 1.3.20.200.7 (-) DEP. EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 21.917,13C 21.589,39C
198 1.3.20.200.8 (-) DEP. VEICULOS 2.915,29C 37.446,47C
200 1.3.20.200.9 (-) DEPREC.PREDIOS, EDIF E INSTALAGOES 198,53C 77,58C
230 2 PASSIVO 844.765,27C 496.640,05C
231 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 80.339,32C 81.790,38C
232 2.1.1 OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 80.339,32C 81.790,38C
233 2.1.10.1 OBRIGAGOES TRABALHISTAS 54.411,51C 56.066,74C
235 2.1.10,100.1 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 54,411,51C 44,139,12C
237 2.1.10.100.3 RESCISOES A PAGAR 0,00 11.927,62C
245 2.1.10.2 OBRIGACOES SOCIAIS 13.174,57C 13.761,86C
246 2.1.10.200.1 INSS A RECOLHER 5.724,39C 5.719,30C
247 2.1.10.200.2 FGTS A RECOLHER 7.450,18C 8.042,56C
260 2.1.10.3 OBRIGACSES TRIBUTARIAS 4.360,04C 4.964,08C
263 2.1.10.300.3 1SS A RECOLHER 0,00 69,35C
264 2.1.10.300.4 IRRF A RECOLHER 4.360,04C 4.894,73C
280 2.1.10.4 FORNECEDORES 8.393,20C 6.997,70C
10050 2.1.10.400.003 BORTOLUZ & BERTOLAZI LTDA 0,00 1.800,00C
10060 2.1.10.400.003 COOPERATIVA TRITICOLA SARANDI LTDA 2.500,00C 0,00
10039 2.1.10.400.003 DAIANE BRAGAGNOLO DE ROSSI 0,00 2.416,00C
10034 2.1.10.400.003 ESCRITORIO CONTABIL PRECISAO LTDA 1.771,00C 1.610,00C
10051 2.1.10.400.003 HDI SEGUROS S.A. 0,00 521,70C
10055 2.1.10.400.003 JOSE CARLOS BORELLA DE OLIVEIRA 650,00C 650,00C
10043 2.1.10.400.003 LUCIANA DOS SANTOS 1.300,00C 0,00
10028 2.1.10.400.100 PORTO SEGURO CIA DE SEG GERAIS 2.172,20C 0,00
310 23 PATRIMONIO SOCIAL 764.425,95C 414.849,67C
311 2.3.1 PATRIMONIO SOCIAL 414.849,67C 467.703,14C
312 2.3.10.1 FUNDO PATRIMONIAL 414.849,67C 467.703,14C
313 2.3.10.100.1 FUNDO PATRIMONIAL 414.849,67C 467.703,14C
325 2.3.2 RESERVAS 349.576,28C 52.853,47D
340 2.3.20.4 SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO 349.576,28C 52.853,47D
344 2.3.20.400.4 SUPERAVIT DO EXERCICIO 349.576,28C 0,00
345 2.3.20.400.5 DEFICIT DO EXERCICIO 0,00 52.853,47D

RECONHECEMOS A EXATIDAO DO PRESENTE BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2024 TOTALIZANDO NO ATIVO E PASSIVO: R$
844.765,27 (oitocentos e quarenta e quatro mil setecentos e sessenta e cinco reais e vinte e sete centavos)
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NP Jes 89.965.966/0001-77

Numero livro:

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2024

eceitas Diversas

DACAO- APAE MUITOS AMIGOS

DACOES RECEBIDAS

ROMOCOES E EVENTOS

DNV SEC EDUC/RS -FUNDEB

LPASSE PREF SAUDE

SPASSE PREF EDUCACAO

JXILIOS E SUBVENCOES MUNICIPAL
DNV FUNDO EST SAUDE -SUS/ SAUDE
SPASSE FUNDO NACIONAL DE DESEV.E
DTA SOLID GOV RS/ASSIS SOCIAL
ZPASSE FUNDO MUNICIPAL DOS DIRET
JXILIOS E SUBVENCOES FEDERAIS
ZPASSE FEAPAES CONTA BANRISUL 06
EPASSE FEAPALS CONTA BANRISUL 06
EPASSE FEAPAES CONTA BANRISUL 06

ucro Bruto

sspesas com Pessoal

3° SALARIO

ERIAS

5TS

N:S:S:

ESCISOES

ALARIOS E ORDENADOS

ROV BRUTOS FUNC PREF
REVIDENCIA OFICIAL PREF

-) REVER CUSTOS SUP P/PREF

tilidades e Servicos

SUA

SSOCIACOES E MENSALIDADES

RINDES

OMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
EPRECIACOES

ESPESAS C/PREMIOS- APAE MUITOS A
ESPESAS COM VEICULOS

NERGIA ELETRICA

ONORARIOCS

ANUTENCAO DE MAQUINAS E EQUIPAME
ANUTENCAO E CONSERVACAQO DE INSTA
ATERIAL DE CONSUMO

ATERIAL DE EXPEDIENTE

ATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA
ROPAGANDA E PUBLICIDADE

SGUROS

SRVICOS DE TERCEIROS PJ

ELEFONE

IAGENS E ESTADIAS

ENS DE CURTA DURACAO

ODCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTO
JRSOS, SEMINARIOS E PALESTRAS
ESPESAS C/ ALIMENTACAO

ESPESAS C/INTERNET

ATERIAL RECREATIVO

espesas Tributarias
MPOSTOS E TAXAS DIVERSAS

ARANDI, 31 de Dezembro de 2024

126.023,50
141.920,49
41.675, 65
395.018,21
58.338,75
88.687,44
91.710,92
109.908,00
7.010,00
18.700,00
40.000,00
200.000,00
40.000,00
25.000,00
10.850,00

(56.502,39)
(63.116,33)
(62.287,32)
0,04
(4.744,89)
(641.081,12)
(351.566,12)
(70.313,23)
421.879,35

(7.698,10)
(943,54)
(145,00)
(1.735,00)
(3.363,98)
(9.514,00)
(2.384,86)
(11.222,71)
(23.023,00)

(5.232,81)
(36.300,43)

(4.621,08)

(4.543,80)

(9.251,60)
(650,00)

(9.086,94)

(104.681,20)

(3.000,93)
(220, 00)
(105,00)
(980, 00)

(10.700,00)

(8.173,90)
(559,20)

(2.362,27)

(124,56)

1.394.842,96

1.394.842,96

(827.732,01)

(260.499, 35)

0002
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2024

aspesas Tributarias
MPOSTOS ESTADUAIS

2spesas Financeiras

JROS PASSIVOS

ESPESAS BANCARIAS

R S/APLIC FINANCEIRA

JOF

eceitas Financeiras
ESCONTOS OBTIDCS

JROS ATIVOS

IVIDENDOS RECEBIDOS

JTRAS RECEITAS FINANCEIRAS
ENDIMENTOS S/APLIC FINANCEIRAS

utras Receitas Operacionais
SCEITA DE ALIENACAO DE IMOBILIZA
UPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO

esultado Antes do IR

UPERAVIT DO EXERCICIO
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NP 89.965.966/0001-77 Nimero livro: 0002
eriodo: 01/01/2024 - 31/12/2024
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METODO INDIRETO EM
31 DE DEZEMBRO DE 2024
2024 2023

IIVIDADES OPERACIONAIS

Resultado do periodo 349.576,28 (52.942,90)

Depreciacdo e amortizacdo (34.082,49) 77,58

LUCRO OPERACIONAL BRUTO ANTES DAS MUDANCAS NO CAPITAL DE GIRO 315.493,79 (52.865,32)

(Aumento) Redugdo em contas a receber e outros (11.573,44) (16.847,54)

Aumento (Redugdo) em fornecedores 1.395,50 6.997,70

Aumento (Redugdo) em contas a pagar e provisdes (2.846,56) 52.242,16

CAIXA PROVENIENTE DAS OPERAGOES 302.469,29 (10.473,00)

FLUXO DE CAIXA ANTES DOS ITENS EXTRAORDINARIOS 302.469,29 (10.473,00)

CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 302.469,29 (10.473,00)
FIVIDADES DE INVESTIMENTO

Compras de imobilizado (153.232,44) (54.527,11)

Aquisicdo de agBes/cotas (2.574,92) (1.120,00)

CAIXA LIQUIDO USADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (155.807,36) (55.647,11)
ITVIDADES DE FINANCIAMENTO

Integralizacdo de capital 0,00 89,43

CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS 0,00 89,43
imento nas Disponibilidades 146.661,93 (66.030,68)
[SPONIBILIDADES - NO INiCIO DO PEF}iODO 148.249,72 214.280,40
[SPONIBILIDADES - NO FINAL DO PERIODO 294.911,65 148.249,72

\RANDI,

31 de Dezembro de 2024

ELIAMAR TEREZINHA PIAZZA
PRESIDENTE
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NP3 89.965.966/0001-77 Namero livro: 0002
2riodo; 01/01/2024 - 31/12/2024
DEMONSTRACRO DO VALOR ADICIONADO DOS EXERCICIOS FINDOCS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
2024

RECEITAS 1.394.842,96
1 Vendas de mercadoria, produtos e servigos 1.394.842,96
2 Provis3o para devedores duvidosos 0,00

Resultados ndo-operacionais 0,00

INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS (260.856,09)
i Materiais consumidos 0,00
2 Outros custos de produtos e servigos vendidos 0,00
3 Energia, servigos de terceiros e outras despesas operadonais (260.856,09)
4 Perda na realizacdo de ativos 0,00

RETENCOES (3.363,98)
1 Depredacdo, amortizacdo e exaustdo (3.363,98)

VALOR ADICIONADO LIQUIDO PRODUZIDO PELA ENTIDADE 1.130.622,89

VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM TRANSFERENCIA 11.420,70
1 Resultado de equivaléncia patrimonial e dividendos de investimento avaliado ao custo 0,00
2 Receitas financeiras 11.420,70
3 Aluguéis e royalties 0,00

VALOR ADICIONADO TOTAL A DISTRIBUIR 1.142.043,59 100,00%

DISI'RIBUICRO DO VALOR ADICIONADO 1.177.308,29| 103,00%
1 Empregados Salarios e encargos 827.732,01 72,00%
1.1 Comissdes sobre vendas 0,00 0,00%|
12 Honorarios da diretoria 0,00 0,00%
1.3 Participagdo dos empregados nos luaos 0,00 0,00%
1.4 Planos de aposentadoria e pensdo 0,00 G,00%
2 Tributos 0,00 0,00%
2.1 Federais 0,00 0,00%
2.2 Estaduais 0,00 0,00%
2.3 Municipais 0,00 0,00%
24 Menos: incentivos fiscais 0,00 0,00%
3 Financiadores 0,00 0,00%
3.1 Juros 0,00 0,00%
3.2 Aluguéis 0,00 0,00%
4 Juros sobre capital proprio e dividendos 0,00 0,00%
4.1 Rendimento dos sédos 0,00 0,00%
5 Superavit/ Défidt Exercido 349.576,28 31,00%

Valor total Distribuido 1.177.308,29| 103,00%

\RANDI, 31 de Dezembro de 2024
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APAE- ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SARANDI

DEMONSTRATIVO DAS ORIGENS E APLICACOES DE RECURSOS

ORIGENS

RECEITAS
Doagdes e Promogdes / Assisténcia Social
Promocdes/Jantares/Almogos

Repasse Federacao das APAES/ Assisténcia Social
Nota Solidaria Governo Estadual RS / Assisténcia Social
Convénio Fundo Estadual de Satide-SUS / Satide

Convénio Sec. Educacgdo/RS FUNDEB

Repasse Fundo Municipal dos Direitos da crianca

Repasse Prefeituras Saude
Repasse Prefeituras Educacao
Aux. e Subv. Municipal

Aux. e Subv. Federal

Receitas Financeiras

Receita Alienagao Imobilizado

SALDOS DISPONIVEIS EM 31/12/2023

Caixa e Bancos

Outros Créditos

OBRIGACOES APAGAR EM 31/12/2023
(-) Contas a Pagar

() Obrigacgées Sociais

(-) Obrigacdes Tributarias

TOTAL DAS ORIGENS

APLICACOES

IMOBILIZADO

TERRENOS E CONSTRUGOES
EQUIPAMENTOS DE LAZER
VEICULOS

DESPESAS DIVERSAS:

Custo com pessoal
Despesas Operacionais

SALDOS DISPONIVEIS EM 31/12/2024

Caixa e Bancos

QOuitros Créditos

OBRIGACOES APAGAR EM 31/12/2024
(-) Contas a Pagar

(-) Obrigacdes Sociais

(-) Obrigagdes Tributarias

TOTAL DAS APLICACOES

1.444.449,83
267.943,99
41.675,65
75.850,00
18.700,00
109.908,00
395.018,21
40.000,00
58.338,75
88687,44
91.710,92
207.010,00
11.606,87
38.000,00

196.919,62

149.409,72
47.509,90
(81.790,38)

6.997,70
69.828,60
4.964,08

1.559.579,07

187.314,93
99.879,05
6.929,26
80.506,62

1.094.873,55
827.732,01
267.141,54

357.729,91

298.646,57
59.083,34
(80.339,32)

8.393,20
67.586,08
4.360,04

1.559.579,07



DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

2023 2024
Receitas Brutas 1.032.826,67 1.444.449,83
(-)Despesas Diversas (1.085.769,57) (1.094.873,55)
Superavit / Déficit do Periodo (52.942,90) 349.576,28
BALANCO PATRIMONIAL
2023 2024
ATIVO 496.640,05 844.765,27
ATIVO CIRCULANTE: 195.759,62 353.994,99
DISPONIVEL: 148.249,72 294.911,65
Caixa 1,32 1,32
Bancos Conta Corrente 86.937,09 55.228,31
Bancos Conta Aplicacdes 61.311,31 239.682,0
2
OUTROS CREDITOS 47.509,90
59.083,34
Adiantamento a Funcionarios 45.684,00 53.351,38
Seguros a Apropriar 1.825,90
3.731,96
Adiantamento a Fornecedor - 2.000,00
ATIVO NAO CIRCULANTE 245.310,90 300.880,43
INVESTIMENTOS 1.160,00 3.734,92
Sicredi cota capital 40,00 1.372,42
Sicoob cota capital 200,00 200,00
Cresol cota capital 20,00 22,00
Banrisul RG Capitalizagéo 900,00 2.140,50
IMOBILIZADO: 299.720,43 487.035,36
CUSTO CORRIGIDO 431.587,25 584.819,69
Imoveis / Assisténcia Social 169.538,97 169.538,97
Veiculos / Assisténcia Social 37.446,47 83.421,91
Outras Imobilizaces 224.601,81 331.858,81
(-) DEPRECIAGCOES ACUMULADAS 131.866,82 97.784,33
(-) Dep Acum Veiculos (37.446,47) 2.915,29
(-) Dep Acum Outras Imobilizacdes (94.420,35) 94.869,04
PASSIVO E PATRIMONIO 496.640,05 844.765,27
PASSIVO CIRCULANTE 81.790,38 80.339,32
OBRlGAQGES TRABALHISTAS 56.066,74 54.411,51
Salarios e ordenados a pagar 44.139,12 54.411,51
Rescisoes a pagar 11.927,62 -
EXIGIBILIDADES DIVERSAS - -
Fornecedores 6.997,70 8.393,20



OBRIGACOES SOCIAIS 18.725,94

17.534,61

Honorarios a pagar - -
Encargos Sociais 18.725,94 17.534,61
PATRIMONIO LIQUIDO: 414.849,67 764.425,95

Patrimonio Social 467.703,14 467.703,14

Ajuste exercicios anteriores 89,43

Superavit do Exercicio - 349.576,28

Déficit do Exercicio (52.942,90)
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CONTADORA CRC-RS 098596-O PRESIDENTE
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ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SARANDI
NOTAS EXPLICATIVAS - Balangos e Demonstrativos 2024

Nota. No. 1 — A Associagdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Sarandi, CNPJ
89.965.966/0001-77, é uma pessoa juridica de direito privado, de assisténcia social, que
tem por finalidade exercer atividades de assisténcia e ajustamento em geral de pessoas
excepcionais de todas as idades e se rege pelo Estatuto Social e pela legislagao
aplicavel.

Nota. No. 2 - As Demonstracdes Contabeis e Financeiras do exercicio de 2024 foram
elaboradas em moeda corrente nacional, em unidade de reais, e foram elaboradas
consoantes as praticas contabeis emanadas da lei 6.404/76, a Resolucdo CFC n®
877/2000 foi revogada em 2012, pela ITG 2002 ( R1 ) - ENTIDADE SEM FINALIDADE
DE LUCROS, entdo ndo pode ser usada para fundamentar as demonstracoes
contdbeis, norma especifica para as instituicdes de carater social, sem fins lucrativos.

Nota. No. 3 — Os custos, as despesas e as receitas da Instituicdo foram apropriados em
obediéncia ao regime de competéncia do exercicio, e os direitos e obrigacdes foram
classificados em ordem decrescente de realizacdo e exigibilidade respectivamente,
sendo que aqueles venciveis até o exercicio seguinte foram classificados no Circulante,
enquanto que os que irdo vencer apés o termino do exercicio seguinte foram
classificados no Longo Prazo.

Nota. No. 4 - Todos os direitos e obrigagdes da Entidade estdo representados por seus
valores reais, devidamente atualizados até a data de encerramento das demonstracdes



contabeis;

Nota. No. 5 — As aplicagdes financeiras estdo demonstradas pelo valor de aplicagao,
acrescido dos rendimentos correspondentes, apropriados até a data do Balango, em
obediéncia ao regime de competéncia dos exercicios e aplicados integralmente nas
atividades fins;

Nota. No. 6 - Os Ativos Imobilizados estdo apresentados pelo custo de aquisicdo e
corrigidos até 31/12/1995, apresentando variagao positiva no exercicio de 2024 no valor
de R$ 187.314,93, composto pelas aquisicbes no valor de R$ 190.678,91, menos
alienagdes no valor liquido de R$ -0- e deduzidas as depreciacdes no valor de R$
3.363,98 consolidando em 31/12/2024 o saldo de R$ 487.035,36 e assim especificados.

MOVIMENTAGCAO PATRIMONIAL

DESCRIGAQ|  SALDO AQUISICAO DEP. SALDO
3111212023 2024 2024 311212024
TOTAL | 209.72043 | 190.678,91 3.363,98 487.035,36

Nota. No. 7 - A Instituicdo ndo apresentou constituicdo para devedores duvidosos tendo
em vista a natureza dos créditos existentes na contabilidade.

Nota. No. 8 - Os passivos onerosos estdo devidamente atualizados, pelo critério pro-
rata, até a data de encerramento das demonstragdes Financeiras.

Nota. No. 9 - O ATIVO NAO CIRCULANTE e as contas do PATRIMONIO LIQUIDO
foram corrigidas monetariamente até 31 de dezembro de 1995, de acordo com a
evolugdo das cotagdes da UFIR, até o patamar de R$ 0,8287. Sendo que a partir daquela
data os efeitos inflacionarios deixaram de ser reconhecidos nas Demonstragdes
Contabeis em funcéo do disposto na Lei 9.249/95, que extinguiu a corregdo monetaria
do Balanco.

Nota. No. 10 - A Instituicdo ndo possui saldo de fundos de aplicac&o restrita.

Nota. No. 11 - A Instituicio ndo possui saldo de recursos sujeitos a restricao ou
vinculagdes por parte do doador.

Nota. No. 12 - Na apuracéo das receitas da entidade foi adotado o critério de apuracao
pelo regime de competéncia.

Nota. No. 13 - Receitas. No exercicio de 2024 a entidade obteve o montante de R$
1.394.842,96 de receitas operacionais, € R$ 11606,87 Referente a Demais Receitas
oriundas das fontes Demonstradas no quadro “A”.

Nota. No. 14 — Despesas. Realizadas e comprovadas conforme documentacdo habil,
tendo todo o valor gasto de R$ 1.084.867,38 proveniente de custos e despesas
operacionais e R$ 10.006,17 de Demais Despesas demonstradas no quadro “B”.

OBS: De acordo com as normas contabeis vigentes, as despesas e receitas financeiras
sdo classificadas como Demais Receitas e Demais Despesas, e ndo como Operagdo
Descontinuada, em conformidade com os requisitos do CPC 31.



QUADRO "A" <--> 2024

QUADRO "B"<---> 2024

RECEITAS 1.394.842,56 CUSTOS E DESPESAS 1.084.867,38
Doacgdes e Promogoes 267.943,99| Custos Operacionais IDP
Repasse Fed. das APAES 75.850,00| Gastos C/Pessoal 827.732,01
Programa Nota Solidaria 18.700,00| Despesas Administrativas 257.135,37
L 109.908,00
Convénio Fundo Estad. Saude
- SUS
Conv Sec Educ/RS FUNDEB 395.018,21
Repasse Pref. Rondinha 54.620,80
Repasse Pref. Nova Boa Vista 23.375,44
Repasse Pref. Novo Barreiro 36.400,00
Repasse Pref. Barra Funda 32.629,95
Aux. e subv. Gov. Municipal 131.710,92
Aux. E subv. Gov. Federal 200.000,00
Promogoes/jantares/Almogos 41.675,65
FNDE/PDDE -Prog.Dinh.Direto 7.010,00
Escola
Subtotal 1.394.842,96| Subtotal 1.084.867,38
DEMAIS RECEITAS 11.606,87| pEMAIS DESPESAS 10.006,17
Receitas Financeiras 11.606,87| Despesas Financeiras 6.642.19
Depreciagoes 3.363,98
Outras
Receitas
operacionais
Receitas de alienagéo de
imobilizado 38.000,00
TOTAL 1.444.449,83 1.094.873,55

Nota. No. 15 - Os Recursos de subvengdes recebidas tiveram a seguinte destinagao:

. ENDE/PDDE — R$ 7.010,00 oriundo do Programa Dinheiro Direto com na Escola para
atendimento educacional especializado as Pessoas Deficiéncia, destinado a
alimentacéo e higiene e limpeza das escolas.

Nota. No. 16 - As Doagdes recebidas foram realizadas por Pessoas Juridicas valor R$ -
0- e Pessoas Fisicas R$ 267.943,99 perfazendo o valor total de R$ 267.943,99



Nota. No. 17 - Todos os recursos da entidade foram aplicados na manutencéo
de suas finalidades institucionais, de conformidade com seu estatuto social.

Nota. No. 18 - a) O valor de Isengdo usufruida relativa a cota Patronal INSS + SAT +
Terceiros ref. os empregados perfizeram no ano de 2024 o valor de R$ 206.330,67 e
assim demonstrados:

Relatério de Base de Calculo de INSS — APAE - 2024

BC INSS %
Comp. (empregados) | INSS VR. Isengéo
JANEIRO 62.766,22| 26,5 16.633,05
FEVEREIRO 50.470,12| 26,5 13.374,58
MARGO 52.280,12| 26,5 13.854,23
ABRIL 52.855,12| 26,5 14.006,61
MAIO 54.408,05| 26,5 14.418,13
JUNHO 67.314,63| 26,5 17.838,38
JULHO 64.317,33| 26,5 17.044,09
AGOSTO 62.548,81| 26,5 16.575,43
SETEMBRO 63.021,03] 26,5 16.700,57
OUTUBRO 63.110,11| 26,5 16.724,18
NOVEMBRO 62.842,86| 26,5 16.653,36
DEZEMBRO 63.587,27| 26,5 16.850,63
13. Salario 59.084,65| 26,5 15.657,43
TOTAIS 778.606,32 206.330,67
B. de
EMPRESA SAT TERCEIROS TOTAL Calculo Ir\dlsrs
155.721,26 15.572,13 35.037,28 206.330,67 | 778.606,32 -0-

Valor de Isencdo usufruida relativa a cota Patronal INSS + SAT + Terceiros ref. os
autdnomos perfizeram no ano de 2024 o valor de R$ 3.305,06 e assim demonstrados:

O Relatério de Base de Calculo de INSS — APAE — 2024

BC INSS
Comp. (auténomos) | % INSS VR. Isencao
JANEIRO 3.500,00, 20 700,00
FEVEREIRO - 20 -
MARGCO - 20 -
ABRIL 5.946,90, 20 1.189,38




MAIO 5.946,90, 20 1.189,38
JUNHO 113149 20 226,30
JULHO - 20 -
AGOSTO - 20 -
SETEMBRO - 20 -
OUTUBRO -4 20 -
NOVEMBRO - 20 -
DEZEMBRO -4 20 -
13. Salario - 20 -
TOTAIS 16.525,29 3.305,06
B. de Valor
EMPRESA| SAT | TERCEIROS| TOTAL Calculo INSS
3.305,06 | -0- -0- 3.305,06! 16.525,29 -0-

Nota. No. 19 - As gratuidades estdo demonstradas nas contas de despesas
devidamente respaldadas com documentagdo habil e respectivas planilhas.
Observado que todos os recursos Utilizados nas despesas realizadas tiveram 100
% de seu valor revertido nas gratuidades no &mbito das areas de atuacéo da APAE.

Nota. No. 20 — As isencdes tributarias obtidas, demonstradas na Nota N.18, foram
revertidas em contratagdes de funcionarios.

Nota. No. 21 — Despesas. Realizadas e comprovadas conforme documentacao habil,
tendo todo o valor gasto de R$ 1.084.867,38 proveniente de custos e despesas
operacionais e R$ 10.006,17 de Demais Despesas demonstradas no quadro ‘B” da
Nota N. 14.

Nota. No. 22 - Os valores das gratuidades concedidas em atendimento ao disposto no
inciso VI do artigo 3°. do decreto n. 2.536/98 estao assim demonstrados:

) Valor Conv\g;ios e Despesas
AREA Gratuidade Subvencdes Totais Quanti
Realizado realizadas dade
> Assisténcia Social 702.890,56 697.890,56 702.890,56 100%
> Educagio 345.976,20 400.018,75 345.976,20 100%
> Satide 345.976,20 296.933,65 345.976,20 100%

Observando o fato de que todo o procedimento realizado pela instituicao tem
carater de gratuidade, sendo que a composicdo global dos custos totalizando R$
1.084.867,38 com excecdo dos resultados das Demais Despesas, apresentaram as
seguintes distribuigoes:

e Assisténcia Social -R$ 702.890,56
e Educacéo................ R$ 345.976,20
e Salde......cee..... -R$ 345.976,20



PARECER DO CONSELHO FISCAL

Noés do Conselho Fiscal da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Sarandi, inscrita no CNPJ: 89.965.966/0001-77, com sede na Rua Senador Alberto
Pasqualini ,630 em Sarandi/RS, Examinamos e Reconhecemos a exatidao do ATIVO,
PASSIVO e DEMONSTRATIVO DAS ORIGENS E APLICACOES DE RECURSOS do
BALANCO encerrado em 31 de dezembro de 2024.

Regislene Mazocco Silvania scorsatto valduga Catiane Longhi Menin



Nota. No. 23 - Os servicos de assisténcia social e educacdo e atendimento de saude
realizado no ano de 2024 correspondem:

Gratuidade Valor R$
- Assisténcia Social - 100% R$ 702.890,56
- Educacéo - 100% R$ 345.976,20
- Saude 100% R$ 345.976,20

Nota. No. 24 - O estoque em 31/12/2024 é iguala R$ -0 -.

Nota. No. 25 — Patrimdnio Social: Apds o encerramento do exercicio de 2024,
constatou-se um superavit de R$ 349.576,28, consolidando o saldo total em 31 de
dezembro de 2024 em R$ 764.425,95

Sarandi, 31 de dezembro de 2024.

Documento assinado digitalmente
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Relatorio de Atividades

Escola Especial Bem Me Quer
APAE Sarandi

2025



Relatério das Atividades sécio emocionais desenvolvidas pela
Escola Especial Bem Me Quer — 2025

Neste primeiro semestre de 2025, com o tema: ENSINAR E UMA PROVA DE AMOR
QUE FAZ MILAGRES ACONTECEREM, abordamos e estudamos coletivamente em sala de aula
ou nos espagos escolares sobre a importancia das relagSes de cordialidade, afeto, respeito e
gentileza entre as pessoas como forma de promogdo da vida na sua plenitude.

Os familiares e a sociedade puderam compreender e vivenciar os esfor¢os coletivos
através do Projeto do tema escolar em agdes ao longo do ano letivo, Projeto de Prevencdo a
violéncia e combate ao Bullying, Projeto da Equipe de Satide sobre as cores do més e o tema
e Prevengdio as doengas tais como : Abril Azul — Autismo, Maio Laranja: Violéncia e Abuso
/Exploragéo Sexual Infantil, Musicoterapia-Instrumentos Musicais-Canto, onde é através de
acordos e combinados, regras de convivéncia e exercicios genuinos de afetividade que
despertem o sentimento do amor e do cuidado humano. Serdo desenvolvidas agbes e
planejamentos que contemplem amplamente a vivéncia de prdticas solidarias e
emancipatorias, propondoc gque o processo de ensinc-aprendizagem pode levar a
transformacdes significativas e inesperadas na vida das pessoas. Isso pode incluir, ndo apenas
o ganho de conhecimento, mas também mudangas de perspectiva, aumento da confianga e
desenvolvimento de habilidades sociais e emocionais.

Entre as 10 competéncias da BNCC da educagdo trabalhadas neste
semestre: Conhecimento Pensamento cientifico, critico e criativo; Repertério cultural;
Comunicagdo; Autoconhecimento e autocuidado; Empatia e cooperagao; Responsabilidade e
cidadania:

OBJETIVO GERAL

Promover o conhecimento do aluno utilizando- se da amorosidade, para resolugdao de
conflitos, melhorando a convivéncia social e avangando significativamente suas
potencialidades.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

* Garantir que o aluno se sinta bem-vindo e seguro no ambiente escolar;
% Estimular a interacdo entre alunos, professores e demais funcionarios para que
criem lagos de amor e respeito;]

% Despertar no ailuno o interesse pelo conhecimento, mostrando que a escola é
um lugar de descobertas e desenvolvimento;

% Ensinar a importancia da organizagdo, pontualidade e responsabilidade;

%

Compreender e respeitar a singularidade e a potencialidade de cada aluno;

%* Proporcionar momentos de aprendizagem que possibilitem o envolvimento das
familias sobre o trabalho realizado;



*

Proporcionar atividades que estimulem a organizagdo de pensamentos através
do raciocinio légico;

Introduzir conceitos de contagem, agrupamento e comparagao;

Utilizar jogos e materiais manipuldveis para refor¢ar o aprendizado;

Melhorar a compreens3o e expressdo verbal, respeitando o ritmo de cada
aluno;

Desenvolver a capacidade de ouvir, assimilar e reproduzir historias;
Desenvolver a consciéncia fonoldgica e associagdo entre sons e letras;
Estabelecer rotinas claras e previsiveis para facilitar a adaptagdo dos alunos
com necessidades especificas;

Garantir um ambiente onde todas as crengas e espiritualidade sejam
respeitadas;

Refletir sobre o significado de Péiscoa e a renovagdo espiritual que ela
representa;

Estimular o uso responsavel da agua, promovendo atividades praticas que
mostrem como economizar e evitar o desperdicio no dia a dia;

Utilizar a musica e o movimento corporal como formas de acolhimento e
expressdo artistica, respeitando as necessidades motoras e sensoriais dos
alunos;

Explorar diferentes materiais e texturas, permitindo que os alunos se
familiarizarem com recursos sensoriais que promovam 0 engajamento e a
curiosidade;

Identificar as necessidades individuais de cada aluno, considerando aspectos
emocionais, sociais e cognitivos;

Fortalecer o vinculo afetivo entre alunos e equipe escolar, favorecendo a
construcdo de relagGes de confianca;

Facilitar a familiarizagio com o espago escolar, promovendo atividades de
reconhecimento do ambiente e das pessoas da comunidade escolar;

ACAO | ATIVIDADE | PUBLICO ENVOLVIDO

ATIVIDADES SOCIO EDUCACIONAIS E CULTURAIS:

Fevereiro —

Marco — Abril:

Formag3o Profissionais | Dra. Ana Paula Diatchuk - Introdugdo a Analise Professores, Atendentes,
da Instituicdo do comportamento Aplicada. Profissionais da Saude,

Profissionais da
Assisténcia Social,

Inicio Ano Letivo Acolhida Festiva; Ciclos e EJA

Dindmica de Boas Vindas a 2025 Estimulagdo Essencial
Més de atividades de sondagem e diagnostico Comunidade Escolar

Funciondrios da Instituicao




Organizacao, adaptacao e reforgo de normas
de convivéncia, habilidades sociais e
integracdo entre os alunos e demais
comunidade escolar;

Orientacdes sobre os cuidados com a satide e
novas doengas, destaque para a denguee a
conjuntivite;

Equipe Diretiva e
Profissionais

Palestra e Reunido de
Pais

Discutir e  elaborar
coletivamente, regras de
convivio em espagos
escolares(sala de aula e

Palestra- Valor da familia

OrientagOes Gerais

Langamento do Tema Escolar anual: ENSINAR
E UMA PROVA DE AMOR QUE FAZ MILAGRES
ACONTECEREM.

Orientagdo quanto a Convivéncia Coletiva, nos
espacos escolares e em sala

Comunidade Escolar
(Pais, cuidadores e ou
responsaveis legal)
Equipe Diretiva e
Profissionais

escola) Entrega das Orientacdes para a vida cotidiana
escolar, hordrios das aulas e transporte;
Relembrando o Calendario Escolar 2025.
Acolhida dos Acolhida e integragdo entre os alunos e os Todos
alunos. novos alunos na Instituigdo;
Integragdo: musicas e brincadeiras
Festa de Carnaval
Dindmica em sala de aula;
Agenda e Rotina Escolar
Abertura do Projeto | Momento coletivo CF/25 Simbolos-Hino
Escolar 2025 Apresentacdo do Cartaz e hino da Campanha | Todos
da Fraternidade;
Dindmica coletiva sobre o poder da
comunicacao
Fraternidade e Todos
Solidariedade Celebragdo de uma Missa na Escola, | piretoria da APAE

envolvendo toda a comunidade.

Reconhecer o significado das comemoracdes e
festas escolares diferenciando-as das datas
festivas comemoradas no ambito familiar ou
da comunidade.

Voluntarios

Cultura religiosa:
Pascoa

Aproximando pessoas, diminuindo o
isolamento, através das redes sociais;
Semana de atividades de sensibilizacdo em

aula e em momentos coletivos;

Comunidade Escolar,
Sociedade e Ciclos e Ela,

Projetos Especificos




Dindmica da campanha da Fraternidade: Gesto
concreto: comunicando com a comunidade e
familiares;

Dinamica Especial de Acolhida, ESPECIAL DIA DA MULHER - poema e Todos
Dia da Mulher cartdo, atividades de reflexdo, incluindo
Prevencdo a Violéncia;
Maio

Festividades dos Dia das
Maes e ou Responsaveis
Legais:

Acolhida das Maes, Apresentacao musical dos
alunos turno Manhd e da tarde, parte do
Projeto Mdsica na Escola;

MZes e profissionais da
Instituicao

Constituicdo Familiar

Acolhida, introdugio da FAMILIA COM VIDEO
E CARTAZ

Respeito e Acolhimento

Onde moram e se comunicam

Todos por turmas

Contagdo de Histdrias Despertando talentos e oralidade Todos
Teatro

Palestra: Abuso Sexual Infantil Todas as turmas
Prevengdo

Artesanato e Roda e | Projeto da A.S Eliana e Jovens dos EJAs Separado:

Bate —papo Feminino e Masculino
Jovens

Junho e Julho:

Meio Ambiente

Acdes na escola e na comunidade;

Divulgacdo e a comunica¢do como forma de
mudanca de postura social;

Filme sobre o meio ambiente

Semana do Municipio

Estudar municipio, hino, bandeira, bras3o,
simbolo, figuras de pontos turisticos.
Dinamica escolar e comunitdria palavra:

SARANDI

Visitas ao executivo e

Legislativo Municipal

Visita ao Largo da
Prefeitura Municipal

Hasteamento e Arriamento da Bandeira

Todos ( porturno)

Pontos Turistico e as
redes sociais

Visita aos pontos turisticos e ou locais
importantes para destacar nosso amor ao
municipio;

Visitas no Google para a localizacdo dos pontos

Posto de Saude
Praca daigreja
Praca Farroupilha
Gabinete do  Prefeito
Municipal

Biblioteca Municipal




Visita a Biblioteca Integracdo e despertando o gosto literario Todos
Festejos Juninos Folclore: musicas, quadrilha, culindria e rimas Todas
Gincana Junina — resgatando a tradigdo;
Festa no Arraiar!
Agosto-Setembio :
Dia dos Pais Atividades do Pai- familia Todas
Palestra Atencdo especial ao responsavel legal-

realidade dos alunos

Bingo Solidario

Noite Festiva — Bingo Solidario

Comunidade Escolar
E sociedade local e

regional

integra¢do Familia e

Comemoracdo da semana Nacional da Pessoa

Todos

Comunidade com Deficiéncia Intelectual e ou Multipla Comunidade Escolar
Apresentagio do Grupo de Danga Projeto | Populagdo local e regional
Inclusdo em Movimento;
Recital Musical dos Alunos
Celebragdo de Agdo de | Igreja Matriz Todos
Gragas Alunos, familiares

Cantos e Mensagens a populagdo

Espetédculo “A Lenda dos
Piratas”

Participagdo no Teatro do Municipio de Barra
Funda — Integragdo escola e Sociedade

Todos

Abertura da Semana da

Alunos dos Ciclos I A,

Patria CICLO lllIA e Ciclo lli B do
turno da manha
7 de Setembro Desfile de todos os alunos
12 Mostra Multiartistica | Alunos participaram de oficinas e mostra de Todas as Apaes do 52
gatcha arte Gatcha. CTG Porteira da Queréncia CRAPAEs
“Projeto Palco para
todos”
Prevencdo Setembro Atividades por turmas: Assistente Social e Todas as Turmas
Amarelo Psicologo

Atividades de Integracdo com Mdusica e
mensagens /comunidade escolar

Integragdo Farroupilha

Dangas gatchas,

Fandango

Prato Tipico gatcho

Aul3o do Gaucho: usos e costumes

Todos

Outubro:




Semana da Crianga

Atividades desenvolvidas pelos professores e
convite para festa municipal

Todos convidados

Atividades de Dia da
Crianca

-Passeio;

-Cinema na escolgs;

-Brincadeiras, circuitos  pedagdgicos e
recreativos, lanche especial

Todos

Dia Especial na Escola -
Herois

Festa de Mascaras
Lanche especial
Bailinho Festivo

Todos ( porturno)

Celebracdo no Bairro

Participagdo das Festividades da Cultura
Religiosa nos entornos Bairro Keneddy

Todos convidados
Integracdo Comunidade e

escola
Novembro/Dezembro:
Aniversario da APAE 422 Aniversario da APAE Sarandi; Todos
Sarandi Entrega de coragdes pela cidade
EEE Bem Me Quer
Dia de Acdo de Gracas | Momento de espiritualidade, mensagens, Todos
reflexdes;
Cancdes de gratiddo e valorizagdo a Vida
Concurso do Cartdo de | Criacdo e escotha do desenho de natal para o Todos
Natal FENAPAES Concurso de Cartdes de Natal
Natal Visita as decoracgdes de Natal do Municipio Todos.

E no dltimo dia de aula confraternizacdo
alunos, professores e funcionario. Apds
chegada do Papai Noel. Boas Férias.

Magda Lotice Fritzen

Sarandi, dezembro de 2025.

Coord. Pedagogica
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SARANDI

ESCOLA ESPECIAL BEM-ME-QUER
CNPJ: 89.965.566/0001-77
Rua Senador Alberto Pasqualini, 630 — Centro

APAE Fone: 5433613151/549 84336021
CEP: 99560-000—Sarandi/RS
Sarandi - RS s 5
E-mail: sarandi@apaers.org.br

MINUTA DE DECLARAGAO DA ENTIDADE

APAE SARANDI

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sarandi vem,
através deste documento declarar, que as informagdes que seguem sao veridicas

e inteira responsabilidade, sendo

Que ndo possui contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federag&o.

Que realizou a prestagéo de contas da parceria realizada no ano de 2025.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sarandi ndo possui
em sua diretoria nenhum membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracéo publica da mesma esfera governamental
na qual sera celebrado o termo de colaboragéo ou de fomento, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em

linha reta, colateral ou por afinidade, até segundo grau.

Ainda, ndo ha contas que tenham sido rejeitadas pela Administracao
Publica nos Ultimos 5 (cinco) anos. Também, ndo ha entre seus dirigentes nao
possui pessoa cuja contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos, nem julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo, nem considerada

responsavel por ato de improbidade.

A declaracdo de que a associagdo funciona no enderego indicado esta
comprovado em documento anexo, conforme disposto no Art. 20, f), VI, do
Decreto Executivo n® 3349/2017.



A entidade possui experiéncia prévia na realizagéo do objeto da parceria, o
que segue comprovada pelo relatério de atividades, conforme exigéncia do art.
20, ), IV e V do Decreto Executivo n° 3349/2017.

A forma de execugdo esta provada no Plano de Trabalho. O Projeto deste
ano se propde a adquirir ténis para todos os alunos, que estao na escola e os que
virdo para nossa escola no ano de 2026, além disso, também objetivamos pagar
quatro profissionais essenciais para a continuidade das atividades escolares e
clinicas, a saber: psicdloga, fonoauditloga, secretaria e servente. O Plano de
Trabalho traz a finalidade, descricdo do projeto e/ou Ag&o, bem como a

justificativa da proposicao, também trouxe a forma que sera realizado.

Ainda, a entidade responsabiliza-se em divulgar na internet as atividades

decorrentes da parceria celebrada com a administrag&o publica.

Cabe ressaltar, que todas as informagdes apresentadas neste documento e
sua veracidade é de inteira responsabilidade do (a) presidente da

associagdo/entidade ou o responséavel no Plano de Trabalho.

Sarandi, 28 de novembro de 2025.

v C

ELIAMAR T. PIAZZA
Presidente



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SARANDI

DESPACHO

Ap6s andlise da documentagdo apresentada pela APAE, a Comissdo manifesta-se pela
aprovacao do Plano de Trabalho. Ressalta-se, contudo, que, para o efetivo recebimento das emendas
impositivas, além da aprovagdo mencionada, a entidade devera atender integralmente aos requisitos
e apresentar a documentagdo complementar exigida pela Lei n° 13.019/2014, bem como observar as
vedacdes previstas em seu art. 39.

Registra-se, igualmente, que a Ata da Diretoria apresentada encontra-se com mandato
que se encerrara em 31/12/2025, devendo ser atualizada.

A documentacdo pendente deverd ser encaminhada impreterivelmente até o dia
31/01/2026.

Sarandi-RS 08 de dezembro de 2025.

il |

M ane Zandoné Ma ia\liégop
Membso da Comissdo de Monitoramento e Membro da Coefnissdo de Monitoramento e

Avaliacdo das Parcerias valiacdo das Parcerias

Edluorchs (oatm Mliyins
Eduardo Cescon Ribeiro

Membro da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo das Parcerias

Praca Presidente Vargas, S/N - CEP 99560-000 - Sarandi - RS - Brasil - Telefone: (54) 3361-5600
e-mail: administracao@sarandi.rs.gov.br



